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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenldségi mentorokrol szolé 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Szentendre Varos Onkormanyzat Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Szentendre kiilonleges természeti adottsagokkal rendelkez6 a Duna partjan fekvé telepiilés, a
Szentendrei-sziget, a Pilis, és a Visegradi-hegység kozelében. A turistak kedvenc latogatohelye a
Dunakanyar kapujaban, Budapest belvarosatol fél oranyi autotavolsagra (25 km) fekszik. A
Dunakanyar ékkoveként is emlegetik a soknemzetiségii mediterran hangulata varost.

Torténelme a romai korig nyulig vissza, a varosban rémai kdétar, falmaradvanyok, utcanév is 6rzi
ennek emlékét. A kozépkorbol a vardombon taldlhatd Kereszteld Szent Janos plébaniatemplom és
napora maradt rank. A torok idok utan 1690 koriil viragzasnak indult a varos, ekkor a balkani
szerbek vezetésével dalmat, gordg, horvat, cincar csaladok kerestek 0j hazat, a varos etnikailag
ekkor valt ilyen sokszinlivé. Ennek nyomait ma is a délies hangulati sziik, macskakoves utcak,
sikatorok 6rzik. 1929-ben a szentendrei miivésztelep alapitasaval, a ,,FestOk varosa” elnevezést is
megkapta a varos.

A telepiilés munkaerd felszivo ereje szamottevd, kozigazgatasi, oktatasi, egészségiigyi, kulturalis
€s sport intézményi ellatottsaggal rendelkezik. A varos munkahelyteremté cégekre,
vallalkozasokra nyitott, ezzel a mindennapi, foként a févaros felé ingazd emberek szamat
mérsékelni tudna.

2017-ben 2849 regisztralt vallalkozas miikodott.

2023-ban ez a szam megkozelitéleg 7500, melynek koriilbeliil 35%-at az egyéni vallalkozok, a
fennmarado 65 %-ot a mikodo tarsas vallalkozasok teszik ki.

A fenti vallalkozasok koziil mintegy 153 tarsasag tartozik a legnagyobb addteljesitményti ad6zok
korébe.

Az elmult évben 5 %-kal novekedett azon 10j vallalkozasok szama, amelyek székhelyet vagy
telephelyet 1étesitettek Szentendrén.

Sajnos a COVID-jarvany id6szakat koveté két évben megnovekedett azon vallalkozasok szama,
amelyek a kialakult nehéz gazdasagi helyzetre tekintettel adokoteles tevékenységiiket véglegesen

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid


https://hu.wikipedia.org/wiki/Visegr%C3%A1di-hegys%C3%A9g

megszintették. Ez utobbi id0szakban a tevékenységiiket Szentendrén megsziinteté vallalkozasok
szama jelentésen meghaladta az Gjonnan alakult vallalkozasok szamat.

Ez a tendencia 2023. évben megfordult, az 0j vallalkozasok szama 30 %-kal meghaladta a
Szentendrén adokoteles tevékenységiiket megsziintetd vallalkozasok szamat.

Szentendre dsszteriilete 43,83 km?, Lakossag szama: 2015. év végén 25.802 £6 volt, a 2015-2021
kozotti idészakban folyamatosan emelkedett, 2022-ben elérte 27.641 f6t.

Szentendrei adatok a KSH legfrissebb 2022 6szi népszamlalasi adatai alapjan:
A lakonépesség 28.524 6, valtozas 2011-hez képest: +3 214 16 (+12,7%).

A népsiirtiség: 651 f6/km?.

A lakonépesség megoszlasa nemek szerint:

Férfi: 13 641 {6 (47,8%)

N6: 14 883 o (52,2%)

A lakonépesség megoszlasa fobb korcsoportok szerint:

0-14 éves: 474516 (16,6%)
15-64 éves: 18 114 6 (63,5%)
65 éves és id6sebb: 5 665 6 (19,9%)

A lakasallomany: 11 556 darab, valtozas 2011-hez képest: +1 460 darab (+14,5%) lakas.

A telepiilésen megtalalhatoak a nagyvarosokra jellemzé lakotelepek (Piispokmajori, Rézsakerti,
Doézsa Gyorgy uti, Vasvari, Flizespark), aruhazlancok (Lidl, Aldi, Spar), kertvarosi részek
(Pismany, Laszl6 telep, Panndnia telep, Izbég) is.

A telepiilés szocialis és koznevelési intézményei: A varosban egy allami fentartast bolcsode, egy
nyolc tagintézményes allami és harom egyhazi fenntartasi és négy magan o6voda, hét allami
fenntartasu, harom egyhazi fenntartasu és kett6 alapitvanyi iskola miikodik. Az iddsek szamara a
Gondozasi Kozpont, a csaladok részére a jarasi illetékességti Dunakanyari Csalad- és
Gyermekjoléti Intézmény nyujt segitséget.

A varos kozmiivelddését, kulturalis €letét tobbek kozott a Hamvas Béla Pest Megyei Konyvtar,
Ferenczy Muzeumi Centrum és a Szentendrei Kulturalis Kozpont Nonprofit Kft szervezi.



1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
Ev F6 Valtozas
(TS 001)
2015 25802 bazis év
2016 26 011
2017 26 447 101,68%
2018 26 745 101,13%
2019 27 271 101,97%
2020 27534 100,96%
2021 27 641 100,39%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A lakosok szama 2015. 6ta folyamatosan novekszik, 2021-ben 1839 fével éltek tobben a
teleptilésen, mint hat évvel azel6tt. 2017-ben ez a szam 2012 évhez viszonyitva 1431 f6
népességnovekedést mutatott.

2. szamU tablazat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az dllandé népességhdl a

F6 megfeleld korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
B e Osszesen Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 13282 14758 28040 47,87 52,13
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 771 2,75%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 2442 2372 4814 8,71% 8,46%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 498 504 1002 1,78% 1,80%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 7489 7963 15452 26,71% 28,40%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 759 943 1702 2,71% 3,36%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 2094 2972 5066 7,47% 10,60%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

® '0-14 évesek
6% /4% m 15-17 évesek

18-59 évesek
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56%

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

® '0-14 évesek
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54%

A nok-férfiak aranya hasonld az orszagos atlaghoz. A nék aranyanak megvaltozasa 60 év felett
kovetkezik be, ami szintén igazodik az orszagos atlaghoz.

3. szamu tablazat - Oregedési index
3 . ; 0-14 éves koru
65 év feletti dlland6 | , . ..
i . allandé lakosok Oregedési
. lakosok szama (f6) , . .
Ev i szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 i
ssszesen) (TS 010 és TS 012 %
0sszesen) (TS 030)
2015 4513 4811 93,00%
2016 4644 4 809 96,00%
2017 4831 4797 100,00%
2018 5066 4814 105,00%
2019 5309 4 833 109,00%
2020 5471 4 826 113,00%
2021 5557 4826 117,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



A 65 év feletti lakosok arany egyre nd, azaz az oregedési index emelkedést mutat.

Az 6regedési index az iddskora népességnek (65—X éves) a gyermekkoru népességhez (0—14 éves)
viszonyitott aranyat fejezi ki. A népesség korOsszetétele valtozasanak és az eloregedés
folyamatanak legfontosabb indikatora, amelynek a demografiai jové szempontjabol van kiemelt
jelentésége. Az oregedési indexet ugy szamitjuk Ki, hogy a 65 év felettieket elosztjuk a 0-14
évesekkel, és ezt megszorozzuk szazzal. Ez az index megmutatja, hogy az adott telepiilés
népességére mi a jellemz6: amennyiben 100 alatti az index, akkor talsulyban vannak a 14 év
alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet. Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év felettick
vannak tébben, és a telepiilés eloregedd.

Szentendre eloregedd telepiilés, hisz az érték 2018 év ota 100 érték felett van, és az utobbi
években egyre erételjesebben novekszik.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2015 10,00
2016 8,96
2017 14,98
2018 10,34
2019 14,81
2020 10,91
2021 3,26

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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A fenti abra az oda és elvandorlasok szamat mutatja, mely Szentendrén végig pozitiv értéket
mutat, azaz nd a varosba koltdzok szama, igaz a paros években kisebb hullamvolgyekkel.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
= kilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)

2015 -1,52

2016 -1,24

2017 0,38

2018 -0,94

2019 -0,63

2020 -1,57

2021 -1,05
Forras: TelR, KSH-TSTAR
A Természetes szaporodas a KSH definicigja szerint: ,,az elvesziiletések és

a halalozasok kiilonbozete.” Megmutatja, hogy adott évben, adott teriileten hogyan valtozott
a lakossag szama varosunkban, ez a 2017 -es év kivételével végig negativ szamot mutat, azaz
tobben halnak meg, mint sziiletnek, ez is sajnos az eloregedo telepiilés sajatossaga.

Ertékeink, kiildetésiink

Telepiilésiink az esélyegyenléség érdekében eddig is igyekezett megfelelni és tamogatni a helyi
tarsadalom minden rétegét a mindségi ¢let megteremtése érdekében.

Az esélyegyenloség megteremtésének altalanos céljai:

Tarsadalmi G6sszefogas a hatranyos helyzeti csoportok és egyének szamara az esélyegyenldség
biztositasahoz.

A teljes korli szocidlis ellatdsokhoz és valamennyi kozszolgaltatashoz hozzajutds biztositésa,
valamint a telepiilés minden lakdjanak a megélhetéshez sziikséges forrasok biztositasa.

Az esélyegyenléség megteremtésének altalanos elvei:

Szentendre Varos Onkormaényzat elismeri minden embernek azt a jogat, hogy egyenld méltosagh
személyként élhessen a telepiilésen, és ezt az alabbi elvek alapjan probalja megvalositani:

Az emberi méltosag tiszteletben tartasaval tiszteli az ember értékeit, és egyediségét.

Egyenld béanasmod ¢és megkiilonboztetés tilalmaval megakadalyozza a  hatranyos
megkiilonboztetés barminemi formajat, elutasitja nemre, fajra, nemzetiségre, szarmazasra,
vallasra, politikai meggy6zddésre vonatkoz6 megkiilonboztetést.

A téarsadalmi szolidaritas erdsitése minden itt lako allampolgar érdekét szolgalja.


https://fogalomtar.aeek.hu/index.php/%C3%89lvesz%C3%BClet%C3%A9s
https://fogalomtar.aeek.hu/index.php/Hal%C3%A1loz%C3%A1s
https://fogalomtar.aeek.hu/index.php/N%C3%A9pess%C3%A9g

Célok

Szentendre Varos Onkormanyzatanak alapvetd célkitlizése, hogy a meglévd kdzszolgaltatasokat
szinten tartsa ¢s lehet6ségeihez képest fejlessze.

Az esélyegyenldség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jo mindségii szolgaltatasokra, életre.

Szentendre Varos Onkorméanyzat folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat a
telepiilés mukodeését, fejlesztését meghatarozo alapvetd dokumentumaiban. Az esélyegyenldség
megvalositasat horizontalis elvnek tekinti, amely alapja valamennyi &nkormanyzati
tevékenységnek: a kotelez6 és onként vallalt feladatok ellatasaban és a helyi szintli kozpolitika
alakitasa soran Iis.

Az Onkormanyzat az esélyegyenldségi politikdjat munkaltatéi szerepkorben, kozvetlen
szolgaltatasai soran és intézményfenntartéi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenléséggel
kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
kidolgozasaban az érdekelt civil szervezddések is aktiv Szerepet jatsszanak, elOsegitve ezzel a
kozség lakossaganak ilyen iranya szemléletvaltasat is. Ezen szempontok alapjan
onkormanyzatunk kiildetésének tekinti a lakossag igényeinek a kiszolgalasat. Ennek teriiletei a
megfeleld szolgaltatasok nytjtasa, valamint az orszagos politikai iranyelvek helyi szintii, hatékony
megvalositasa. A képviseld-testiilet hatékony, térvényes miikodésének biztositdsa és egyenrangi
kapcsolat kiépitése a lakossaggal és munkatarsakkal egyarant.

A Helyi EsélvegyenlOségi Program atfogd célja

Szentendre varos Onkormanyzat az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja: az egyenlé banasmod, ¢és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét, a
kozszolgaltatasokhoz  torténd egyenld hozzaférés elvét, a diszkrimindciomentességet,
szegregaciomentességet, a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a
lakhatas teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével — érintd
intézkedések érdekében egyiittmiikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel
(tankeriilettel).

A teleptilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal &sszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmitkddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.



A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.
A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, Kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetéséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetOséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
ma helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrol” szold 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositasa

=a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esé¢lyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaithoz és a program feliilvizsgalatdhoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

»a Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szold 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

= a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban: Szt.)
ma foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

= a nemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

® az egészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

=ma gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= a nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

Helyi rendeletek:

e Szentendre Varos Onkormanyzat 34/2009. (X. 26.) Onk. sz. rendelete az Onkormaényzat, az
egyhazak, a helyi tarsadalmi és civil szervezetek, valamint alapitvanyok kapcsolatrendszerének
egyes kérdéseirdl, és az egységes palyazati-tamogatasi rendszerrdl

e Szentendre Varos Onkormanyzat Képvisel-testiiletének 18/2002. (VI. 30.) Onk. sz. rendelete a
héaziorvosi korzetek meghatarozasarol

e Szentendre Varos Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének 4/2021. (I1.15.) 6nkormanyzati
rendelete a nem kdzmiivel 0sszegytijtott haztartasi szennyvizzel kapcsolatos kézszolgaltatasrol

e Szentendre Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 39/2011. (X. 24.) onkormanyzati
rendelete az Onkorményzat és a helyi ifjlisag kapcsolatrendszerének egyes kérdéseirél, valamint
az ifjusag varosi kozéletben vald részvételérol

. Szentendre Varos oOnkorményzat Képviseld-testiiletének 38/2003. (VI1.18.) Onk. sz.
rendelete az 6nkormanyzat és a lakossag egylittmiikodésében megvaldsuld, ivoviz, szennyviz, és
csapadékviz elvezetést szolgald kozmii épitésekrdl, és a kapcsolodo hozzajarulasokrol

. Szentendre Varos Onkormdnyzat Képviseld-testiiletének 2/2017. (1.25.) dnkormdnyzati
rendelete a kozteriilet-feliigyelet és mezei Orszolgalat szervezetér6l és feladatairdl, valamint a
Kozteriileti Térfigyelé Rendszer 1étrenozasarol
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o Szentendre Varos Onkormdanyzat Képviseld-testiiletének 24/2018. (X.16.) dnkormanyzati
rendelete az onkormanyzat tulajdonaban all6 lakasok és nem lakas céljara szolgald helyiségek
bérletérol, valamint elidegenitésiikrol

o Szentendre Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének  17/2023.  (IV. 28))
onkormanyzati rendelete a pénzbeli és természetbeni szocialis és gyermekvédelmi ellatasokrol

o Szentendre Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 32/2007. (VI1.15.) szamu
rendelete az Onkormanyzat testnevelési és sport feladatairol

o Szentendre Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 10/2018. (IV.23.) dnkormanyzati

rendelete a személyes gondoskodas korébe tartozo szocialis és gyermekjoléti ellatasokrol,
valamint a fizetend6 téritési dijakrol

o Szentendre Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 11/2011. (III. 16.) dnkormanyzati
rendelete a tavhdszolgaltatas legmagasabb hatdsagi dijairdl

J Szentendre Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének 22/2003. (V.19.) Onk. sz.
rendelete a viz- és csatornadijnak a lakasok és a nem lakasok céljara szolgald helyiségek bérl6ire
torténd atharitasarol

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintii részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitend6é egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.
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2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

(Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia, Teleplilésrendezési
terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcid stb.)

. Koltségvetési rendelet, gazdasagi program, szocialis torvény

. Helyi épitési szabalyzat — Az épitett kornyezet alakitasarol és védelmérdl szol6 1997. évi
LXXVIIL torvény (tovabbiakba: Etv.) 13. § (1) alapjan, az épités helyi rendjének biztositasa
érdekében a telepiilési Onkormdnyzatnak az orszagos szabalyoknak megfelelden, illetve az
azokban megengedett cltérésekkel a telepiilés kozigazgatasi teriiletének felhasznalasaval és
beépitésével, tovabba a kornyezet természeti, taji és épitett értékeinek védelmével kapcsolatos, a
telkekhez fiiz6d0 sajatos helyi kovetelményeket, jogokat és kotelezettségeket helyi épitési
szabalyzatban kell megallapitania.

. Telepiilésrendezési terv - Az Etv. 10. §-a szerint a telepiilésfejlesztési tervben foglaltakkal
Osszhangban, az abban meghatarozott telepiilésfejlesztési célok megvaldsitasa érdekében
onkormanyzati rendeletként a telepiilési Onkormanyzat képviseld-testiilete helyi épitési
szabalyzatot fogad el. Telepiilésrendezési terv csak a telepiilésfejlesztési tervvel Gsszhangban
késziilhet. A teleplilésrendezési terv modositasaval egyidejiileg a képviseld testiilet dont, hogy a
telepiilésfejlesztési tervet valtozatlan tartalommal fenntartja, vagy a telepiilésrendezési tervre
tekintettel modositja.

. Telepiilésfejlesztési terv - az Etv. 9/A. § értelmében A telepiilési 6nkorményzat a telepiilés
tervszerl, fenntarthatd, valamint gazdasagos fejlesztése ¢és lizemeltetése érdekében, a telepiilés
egészére integralt, stratégiai és teriileti alapu, a kornyezeti, tarsadalmi és gazdasagi adottsagokra
alapozott — a telepiilésrendezést eldsegitd — telepiilésfejlesztési tervet készit. A telepiilésfejlesztési
tervben az 6nkormanyzat a teriileti adottsagok és dsszefliggések figyelembevételével rovid, kdzép-
¢s hosszl tavra rendszerbe foglalja telepiilésfejlesztési szdndékait, ennek keretében meghatarozza
a telepiilés jovOképét, a jovOkép megvalositisa érdekében meghatarozza az integralt stratégiai
fejlesztési célokat és a célok elérését szolgald feladatokat, az egyes integralt stratégiai fejlesztési
célokhoz és a feladatokhoz rogziti a fejlesztési céladatokat és a fejlesztési akciotertileteket, egyben
javaslatot tesz — a telepiilés térbeli, fizikai rendszerébe illesztve — az akcidteriiletek
hasznositasanak jellegére és modjara, a megdrzendd és a fejlesztési célokat szolgdld egyéb
teriiletek meghatarozasaval egyiitt, és meghatarozza fentiek térbeli, id6beli és gazdasagi
rendszerét.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatiasa

e Piispokmajor Lakotelepi Bolcséde

e Szentendre Varosi Ovodak: Ovoda Kozpont és 7 Tagovoda

e Szent Andras Ovoda

e Szentendrei Reformatus Ovoda

e Evangélikus Zenei Ovoda

e Szentendrei Barcsay Jend Altalanos Iskola

e Izbégi Altalanos Iskola

e Szentendrei II. Rakoczi Ferenc Altalanos Iskola és Gimnazium.
¢ Templomdombi Altalanos Iskola.
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e Szent Andrés Katolikus Altalanos Iskola.

e "AGY Tanoda" Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola.
e Dunakanyar Altalanos Iskola

e Ferences Gimnazium

e Szentendrei Moricz Zsigmond Gimnéazium

e Vici SZC Petzelt Jozsef Technikum és Szakképzé Iskola
e Szentendrei Reformatus Gimnazium

e Hamvas Béla Pest Megyei Konyvtar

e Gondozasi Kézpont Szentendre

e Dunakanyari Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény

e Szentendrei Kulturalis Kozpont

e Polgarérség Szentendre

e Szentendrei Katolikus Egyhazkozség

e Szentendrei Reformatus Egyhazkozség

e Szentendrei Evangélikus Gytilekezet

e Szentendrei Baptista Gytilekezet

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A rendelkezésiinkre all6 adatok alapjan megallapithatd, hogy telepiilésiinkon az esélyegyenléségi
célcsoportok helyzete kedvezd. Kirivo adatok nem tamasztjak ald, hogy barmelyik célcsoport
esetében kimagasld negativ tendencidkkal kellene szamolni. A programban szerepld adatok
valosaghtliek, beszerzésiik kozponti adatbazisokbol (BM, KSH, TEIR), intézmények
nyilvantartasaibol szarmaznak. Az indikator tablak a tervbe beemelésre keriiltek. Kiemelkedd
adathianyok az idések és a fogyatékkal €16k célcsoportjadhoz kapcsolodoan allapithatdo meg.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Azt jelenti, amikor valaki
vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl
Oner6bol kilépjenek. A mélyszegénység egy Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott
tarsadalmi  és gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli
hianyossagokban mutatkoznak meg, ¢és sok esetben komoly megélhetési-életvezetési
problémakhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai a rendszervaltast kdveten tobbnyire a
munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, oktatas és képzettségbeli hianyossagokra, ezen
kiviil pedig egyéni és csaladi valsaghelyzetekre vezethetdk vissza.

A mélyszegénység hatasa jellemzéen az alapvetd létfeltételekben, a lakhatési, taplalkozasi
koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban mutatkozik meg. A szegénység
szempontjabol meghatarozo tarsadalmi jellemzé a csaladok gyermekszama, illetve a
gyermekszegénység, valamint a falusi lakokornyezet (a szegények tobb mint fele kozségekben él).
A szegénység allapot az érintetteket sok esetben nagyon gyorsan megbélyegzi, és a tarsadalombol
valo6 kirekesztettségiiket idézi eld.

E teriilet vonatkozasdban az alabbi jogszabalyi rendelkezések azok, amelyek a foglalkoztatasi és
szocialis, valamint egészségiigyi ellatasokhoz torténé hozzaférés, a lakhatasi koriilmények
javitasat szolgalhatjak.

- 1993. évi III. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol (tovabbiakban: Szt.).

A torvény meghatarozza a pénzbeli, a természetben nyujtott és a személyes gondoskodast nytjtd
szocialis ellatasok egyes formait, a jogosultsag feltételeit, annak megallapitasat, a szocialis ellatas
finanszirozasanak elveit és intézményrendszerét, a szocialis ellatast ny(ijto szervezet és a jogosult
kozotti jogviszony fobb elemeit, tovabba a fenntartonak a szolgaltatoval, illetve intézménnyel
kapcsolatos feladat- és jogkorét, valamint a személyes gondoskodast nyujté szocialis,
gyermekjoléti, gyermekvédelmi tevékenységet végzd személy adatainak = mikodési
nyilvantartasara vonatkozo szabalyokat.

2013. szeptember 1-jétél a gyermekvédelmi torvény szabalyozza a HH-s és a HHH-s gyermek (ill.
fiatal feln6tt) fogalmat, tekintettel e fogalomnak a koznevelés teriileténél altalanosabb,
gyermekvédelmi szempontu jelentoségére. Az Ujraszabalyozéssal a hatranyos, halmozottan
héatranyos helyzet kompenzéalasara a korabbindl szélesebb korben nyilt lehetdség, igy példaul mar
0-24 éves kor kozott lehet igényelni a mindsitést a telepiilési Oonkorményzatok jegyz6itdl,
mikdzben az elbiralas alapjaul tovabbra is az RGYK-ra val6 jogosultsag szamit.

Az Onkormanyzatoknal kérvényezhetd a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény (RGYK)
illetve a hatranyos helyzet (HH) jogosultsaga, az alabbi feltételek teljesiilése esetén.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre (RGYK) valo jogosultsag megallapitasanak célja
annak igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult igénybe venni az alabbi
kedvezményeket, tamogatasokat:

. ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés és - ha megfelel a
torvényben foglalt feltételeknek - sziinidei gyermekétkeztetés,

. évente kétszer pénzbeli tamogatas,

. Jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezmények.

Fészabaly szerint az a csalad jogosult rd, ahol az egy fore jutdé jovedelem nem haladja meg az
Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 165 %-at (2023-ban: 47 025 Ft-ot) és a
vagyonuk értéke nem haladja meg a torvényben meghatarozott értéket.
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A KSH definiciéja alapjan: Hatranyos helyzetii (HH) az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre (RGYK) jogosult gyermek, nagykortiva valt gyermek vagy fiatal felndtt, aki
esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall: a sziilé vagy a csaladba fogad6 gyam alacsony
iskolai végzettséggel rendelkezik, alacsony foglalkoztatottsagli, vagy a gyermek elégtelen
lakokornyezetben, illetve lakaskoriilmények kozott €16 gyermek vagy fiatal felnoétt.

Halmozottan hatranyos helyzeti (HHH) az, aki esetében a HH-ként meghatarozott
kortilmények koziil legalabb ketté fennall, tovabba a csaladjabol kiemelt, szakellatdst nyujto
intézményekben elhelyezett, nevelésbe vett gyermek, valamint az utdogondozoi ellatasban
részesiild, tanuloi, hallgatdi jogviszonyban allo fiatal felndtt.

A hatranyos helyzetii csaladi hattérbol érkezok jellemzo ismervei:

- Anyagi helyzet: A csalad szegény, vagy nyomorban él, jovedelme foként segély, nyugdij,
nyugdijszerl ellatés, esetleg alkalmi munka utan jar6 jovedelem.

- Lakhatas: Szikos lakaskoriilmények, kevés az egy személyre jutod alapteriilet. A lakhatasi
feltételek egészségtelenek, példaul vizes, salétromos falak, nagy paratartalom, alagsori lakas,
szuterén. A felszereltség rossz, példaul hianyzik a konyha, a fiirddszoba, beltéri WC, nincsenek
alapvetdnek tartott haztartasi késziilékek.

- A sziil6k iskolazatlansaga: csak altalanos iskolat végeztek, vagy olyan érettségit nem igényld
szakképzettségiik van, amivel szinte lehetetlen munkat talalni.

- A devians kornyezetben elszenvedett szocializacios artalmak, a kozeli hozzatartozok példaul
alkoholistak, drogfliggdk, jatékszenvedélytdl szenvednek.

- Nincs csalad, a gyerek allami gondozott, vagy a fiatal onnan keriilt ki, egysziilds csalddban
nevelkedik, a sziilei elvaltak, az egyik sziild meghalt, vagy éppen a csaladban tobb generacio,
illetve tavolabbi rokonok élnek egyiitt.

- Legalabb az egyik sziil6 beteg vagy fogyatékos, igy fizikailag képtelen gyermekeit megfeleléen
ellatni, gondozni.

Szentendrén a 2022 népszamlalasi adatok alapjan 85 f6 vallja megat romanak.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
... .. |AzSZJA adofizetok koziil a O
Az SZJA adofizetok .
, 1 millié forintos
szama ; i
jovedelemsavba tartozok
az dllando népesség az dllando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 44,32 30,08
2016 44,37 32,36
2017 44,23 29,44
2018 47,76 26,87
2019 47,96 24,93
2020 48,57 24,56

Forras: TelR, KSH Tstar
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A fenti tablazat jol mutatja, hogy az utobbi években né a személyi jovedelemadot fizetd
szentendrei lakosok szama, mindekozben pedig a 2015-h6z képest folyamatosan csokken a 0-1
millié forintos jovedelemsavba tartozok aranya, azaz a telepiilésen €10k atlagosan egyre nagyon
bevételt tudhatnak magukéva.

A telepiilésen nem jellemz6éek a mélyszegénységben €16 lakosok, az atmeneti nehézségbe keriil6k
részére az Onkormanyzat rendszeres, illetve rendkiviili telepiilési tamogatasokkal nytjt segitséget.

A pénzbeli és természetbeni szocialis és gyermekvédelmi ellatasokrol szolo 17/2023. (1V. 28.)
onkormanyzati rendelet az aldbbi pénzbeli és természetbeni szocidlis és gyermekvédelmi
ellatasokat (a tovabbiakban egylitt: szocidlis és gyermekvédelmi ellatasok) szabalyozza, a
kovetkezo ellatasokat, tamogatasokat nyujtja raszorultsag esetén a telepiilés lakoinak:

a) rendszeres telepiilési tamogatasok

aa) lakasfenntartasi tamogatas

ab)  fltési tamogatas

ac)  rezsindovekedés miatti telepiilési tamogatas
ad)  gyogyszertamogatas

b) rendkiviili telepiilési tamogatasok

ba)  eseti telepiilési tamogatas

bb)  gyermekvédelmi tamogatas

bc)  iskolakezdési tamogatas

bd)  hajléktalan személyek telepiilési tamogatasa
be)  temetési tamogatas

c) gyermekintézmény téritési dijanak atvallalasa.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi onkorméanyzat a
foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
£ allando népességhben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
sSZ
(TS 033) (TS 034)
2015 2,09% 2,43% 2,26%
2016 1,85% 2,49% 2,17%
2017 1,45% 1,89% 1,67%
2018 1,54% 1,66% 1,60%
2019 1,29% 1,59% 1,44%
2020 1,88% 1,94% 1,91%
2021 1,02% 1,14% 1,08%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A fenti tablazatbol kiolvashatd, hogy mind a nék, mind a férfiak esetében a nyilvantartott
allaskeresék szama jellemzOen csokkend tendenciat mutat, ez alol 2020-as év mutat egyediil a
kivételt, a Covid jarvany miatt.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
o o . Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresék
szama osszesen
F6
" 406 394 305 291 264 350 198
bsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 9,00 3,00 5,00 3,00 4,00 2,00 7,00
(T5037) % 2,22% 0,76% 1,64% 1,03% 1,52% 0,57% 3,54%
. F& 27,00 26,00 6,00 14,00 11,00 12,00 7,00
21-25 év (TS 038)
% 6,65% 6,60% 1,97% 4,81% 4,17% 3,43% 3,54%
, F& 26,00 36,00 21,00 25,00 20,00 31,00 9,00
26-30 év (TS 039)
% 6,40% 9,14% 6,89% 8,59% 7,58% 8,86% 4,55%
. F& 37,00 34,00 22,00 20,00 19,00 34,00 15,00
31-35 év (TS 040)
% 9,11% 8,63% 7,21% 6,87% 7,20% 9,71% 7,58%
o] 40,00 49,00 32,00 20,00 25,00 32,00 17,00
36-40 év (TS 041) i
% 9,85% 12,44% 10,49% 6,87% 9,47% 9,14% 8,59%
o] 59,00 52,00 51,00 37,00 29,00 48,00 16,00
41-45 év (TS 042) Fo
% 14,53% 13,20% 16,72% 12,71% 10,98% 13,71% 8,08%
o] 54,00 52,00 38,00 53,00 35,00 44,00 27,00
46-50 év (TS 043) Fo
% 13,30% 13,20% 12,46% 18,21% 13,26% 12,57% 13,64%
, F6 45,00 45,00 33,00 31,00 45,00 46,00 22,00
51-55 év (TS 044)
% 11,08% 11,42% 10,82% 10,65% 17,05% 13,14% 11,11%
, F6 49,00 46,00 45,00 38,00 31,00 40,00 25,00
56-60 év (TS 045)
% 12,07% 11,68% 14,75% 13,06% 11,74% 11,43% 12,63%
, . F6 60,00 51,00 52,00 50,00 45,00 61,00 59,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 14,78% 12,94% 17,05% 17,18% 17,05% 17,43% 29,80%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

20,00%
15,00%
10,00% % letti (TS 046)
>,00% 3% 4 gggé
2_21385 e\.E S 040
0, ey
0,00% 21-25 év (TS 038]
20 éves, vagy az alatti...
m 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) m 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)

Jellemzden a nyugdij el6tti években a legmagasabb az allaskeres6k szama, mely a 2020-as Covid
évet kovetden még erételjesebb novekedését mutat ezen korosztaly esetében, ez a tény az orszagos

tendenciaval is parhuzamban van.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya
180 napnal hosszabb
. .p . i NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt iy L o
_— nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek .
‘ beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2015 54,93% 56,50%
2016 56,09% 58,82%
2017 56,72% 59,54%
2018 53,61% 56,41%
2019 51,14% 51,85%
2020 44,00% 53,55%
2021 67,17% 52,63%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal
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Tartés (legalabb 180 napja) munkanélkiilick szama szemlélteti a legjobban, hogy a
munkanélkiiliek koziil mennyien vannak azok, akik hossza idére kikeriilnek a munkaerdpiacrol.
Jelentés valtozas hogy, a 2020-as Covid évet kovetéen a huzamosabb ideig regisztralt
munkanélkiiliek aranya is novekedést mutat, a férfiak korében kiemelten. Fontos ezen adatra
kiemelten odafigyelni, mert tapasztalatok szerint minél hosszabb ideje allaskeres6 valaki, annal
nehezebb késébb a munka vilagaba integralodni. Megfigyelhetd tovabba, hogy csokkent a nék
aranya a tartosan allaskeresok kozott.

A munkanélkiilivé valas okai kozott szerepel az alacsony iskolai végzettség, illetve a nem
megfeleld képzettség, melyek a jovétervezésnél is fontos informacio lehet.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;,

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek |Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresdk
szama G6sszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2015 406 8 1,97% 69 17,00% 329 81,03%
2016 394 11 2,79% 72 18,27% 311 78,93%
2017 305 7 2,30% 57 18,69% 241 79,02%
2018 291 6 2,06% 52 17,87% 233 80,07%
2019 264 6 2,27% 51 19,32% 207 78,41%
2020 350 6 1,71% 41 11,71% 303 86,57%
2021 198 6 3,03% 18 9,09% 174 87,88%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

Az allaskeresoknél jellemzden emelkedik a tanultabb, azaz a 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettségliek aranya, ezzel parhuzamosan a 8 altalanost végzettek szama meg csokken, a 8
altalanosnal alacsonyabb végzettségiick szama pedig stagnalt az elmult években.

C) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatdsbol az elsédleges munkaerdpiaCra torténd dtlépés lehetbségei,
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
,,I . . , ? S ,I Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
. (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2015 76 78
2016 90 61
2017 73 38
2018 28 14
2019 49
2020 430
2021 11

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

A kozfoglalkoztatasr6l és a kozfoglalkoztatashoz kapcsoldodd, valamint egyéb torvények
modositasarél  szo6lo 2011. ¢évi CVIL torvény (a tovabbiakban: Kftv.) értelmében
kozfoglalkoztatottként az a természetes személy foglalkoztathato, aki

a) a munka torvénykonyvérdl szoldé 2012. évi 1. torvény (a tovabbiakban: Mt.) rendelkezései
szerint munkaviszonyt 1étesithet, kivéve azt, aki 16. életévét nem toltotte be, valamint

b) megfelel az alabbi feltételek valamelyikének:

ba) a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: Flt.) szerinti allaskereso, ideértve azt az allaskeresot is, akinek allaskeresdként valod
nyilvantartasa a kozfoglalkoztatasi jogviszonya miatt szinetel (a tovabbiakban egyiitt:
allaskeresd), vagy a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes torvények
modositasarol szo616 torvény szerinti rehabilitacids ellatasban részesiil,

bb) a menekiiltiigyi Orizetben 1év6 személy kivételével kérelmének jogerds elbiralasaig az, aki
menekiiltként, oltalmazottként, vagy menedékesként torténd elismerés iranti kérelmet nyujtott be,
menedékes, vagy

bc) olyan harmadik orszagbeli allampolgar, akinek az idegenrendészeti hatosag a harmadik
orszagbeli allampolgarok beutazasara €s tartozkoddsara vonatkozd altalanos szabalyokrol szolo
2023. évi XC. torvény 128. § (1) bekezdés a), ¢), d) vagy f) pontja alapjan kijelolt helyen vald
tartozkodasat rendelte el

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy Specidlis formdja, tdmogatott ,tranzitfoglalkoztatas”,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges
munkaerépiacra. A kozfoglalkoztatas atmeneti munkalehet6séget biztosit azok szamara, akiknek
az 6nallo allaskeresése hosszu ideig eredménytelen.

A kozfoglalkoztatas programtipusai:

- hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas tamogatasa [legfeljebb 12 honap idétartam, napi 6-8 oras
munkaid6 (rehabilitacios ellatasban részesiild személy, tovabba olyan allaskeres6k esetében,
akiknek legaldbb negyven szazalékos mértékili egészségkarosodasat a rehabilitacios szakértdi szerv
megallapitotta, vagy vakok személyi jaradékaban vagy fogyatékossagi tamogatasban részesiil,
napi 4-8 oras munkaido),
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- orszagos kozfoglalkoztatasi program tdmogatasa [legfeljebb 12 honap idétartam, napi 6-8 oras
munkaidd (rehabilitdcioés ellatasban részesiild személy tovabba olyan alldskeresék esetében,
akiknek legalabb negyven szazalé¢kos mértékii egészségkarosodasat a rehabilitacios szakértdi szerv
megallapitotta, vagy vakok személyi jaradékaban vagy fogyatékossagi tamogatasban részesiil,
napi 4-8 o6ras munkaidé ),

- mintaprogram tamogatasa (legfeljebb 12 honap id6tartam, napi 4-8 6ras munkaidd)

A kozfoglalkoztatasi tamogatasok tipusait és a tamogatasok igénybevételre vonatkozé szabalyokat
a kozfoglalkoztatasokhoz nyujthatdo tamogatasokrol szold 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet
tartalmazza.

Kozfoglalkoztatési jogviszony csak hatdrozott idétartamra kdthetd.

A kozfoglalkoztatasi jogviszony tekintetében probaidé nem kotheto ki.

A kozfoglalkoztatd koteles a kozfoglalkoztatott részére fizetés nélkiili szabadsagot engedélyezni,
ha a kozfoglalkoztatott legalabb 3 nap, legfeljebb 90 nap id6tartami hatarozott ideji
munkaviszonyt létesit. A kozfoglalkoztatott koteles bemutatni a munkaszerzodést a fizetés nélkiili
szabadsag megkezdése elott legalabb 6t munkanappal.

A kozfoglalkoztatott mentesiil a rendelkezésre allasi és munkavégzési kotelezettségének teljesitése
alol a munkaviszony létesitése céljabol torténd alldsinterjin vald részvételhez sziikséges
idotartamra.

A kozfoglalkoztatottat megillet6 szabadsag mértéke naptari évenként 20 munkanap.

A foglalkoztataspolitika eszkdzrendszerét elsGsorban aktiv, illetve passziv eszkozok alkotjak.

Az aktiv eszkozok azok, amelyek leginkabb a foglalkoztatas novelését célozzak meg. A cél
elsésorban a foglalkoztatas helyzetének aktiv befolyasolasa. A foglalkoztatas novelésének elérését
az allaskeresok képzése, valamint a munkaadok foglalkoztatdsi lehetdségének novelésével lehet
megvalodsitani. Az aktiv eszk6zok funkcidja, és ebbdl adodo jelentdsége is az, hogy érdemleges,
tartos megoldast kivan adni a munkaerdpiaci fesziiltségekre. Ezek az eszk6zok elsdsorban a
munkahely-teremtésre és az elkeriilhet6 munkahely-megsziintetés tamogatasara, illetve a
mobilitasi esély és mobilitasi képesség javitasara iranyulnak.

Aktiv eszk6zok:

*  Munkaerépiaci  szolgaltatdsok  (munkaerd-kozvetités, tandcsadds, munkatandcsadas,
palyatanacsadas, allaskeresési tandcsadas, allaskeresd klub, allaskeresési technikdkat ismertetd
foglalkozas, rehabilitacios tanacsadas, pszichologiai tanacsadas, foglalkoztatasi tanacsadas stb.)

» Képzések eldsegitése

* Foglalkoztatas bovitését szolgdlo tamogatasok

* Az allaskeresok vallalkozova valasat eldsegitd tamogatas

* Munkahelyteremtés és munkahelymegdrzés tdmogatasa

» Munkaerd-piaci programok tamogatasa

* Egyes altalanostdl eltérd foglalkoztatasi formak tdmogatasa

A fenti 3.2.5 tablazat az aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak és a
kozfoglalkoztatasban résztvevok adatait szemlélteti, melyben a 2020-as évben kiugréan magas:
430 f6 volt az aktiv foglalkoztatds -politikai eszkozokkel tamogatottak szama, ez az érték
majdnem tizszerese az el6z0 évhez képet, €s csaknem negyvenszeres az azt kovetd évhez képest.

d) a foglalkoztatdishoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informdacios és egyéb tényezdl;
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/téerségben miikédo foglalkoztatasi programok;

A telepiilésen a kozosségi kozlekedés a fovaros iranyaba HEV-vel és autdbusszal biztositott. Az

ingazé munkavallalok koziil jelentdés szdmban vannak a gépkocsival munkaba jarok. A lakossag
dontd tobbsége tovabbra is Budapestre jar dolgozni.
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A munkalehetéség helyben korlatozott, bar a 2023 évben javuloé tendenciat mutat. Jelenleg
Szentendrén megkozelitéleg 7500 vallalkozas miikodik, melynek koriilbeliill 35%-at az egyéni
vallalkozok, a fennmarado 65 %-ot a mikodo tarsas vallalkozasok teszik ki.

A fenti vallalkozasok koziil mintegy 153 tarsasag tartozik a legnagyobb adoételjesitményi ad6zok
korébe.

Az elmult évben 5 %-kal novekedett azon 0j vallalkozasok szama, amelyek székhelyet vagy
telephelyet 1étesitettek Szentendrén.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valo atmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
o Nyilvantartott
Nyilvantartott . R =
i . . palyakezdé allaskeresdk
allaskeres6k szama 3
Ev (TS 052) szama
(TS 053)
F6 F6
2015 406 25
2016 394 13
2017 305 7
2018 291 10
2019 264
2020 350
2021 198

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeresé szama a 2021 évben 198 {6 volt, ez az 6sszlakossag 1,08 % -a, mely
az elmult hét év legalacsonyabb értéke. A nyilvantartott allaskeresok 0,02%-a palyakezdé volt, ez
elenyészo érték.

g) munkaerd-piaci integrdciot segitd szervezetek és szolgdltatdasok feltérképezése, szakképzéshez,
felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci  szolgdltatisokhoz valo  hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok;

A Pest Varmegyei Kormanyhivatal Szentendrei Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya segiti a
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

h) mélyszegénységben ¢élok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;
Nem relevans, a telepiilésen senki nem vallotta magat romanak.

) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén,

A rendelkezésiinkre allo informacidk alapjan foglalkoztatas terén nem valdsult meg hatranyos
megkiilonboztetés.
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j) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A fiatal korosztdly szamara az iskolai képzés keretén beliil biztositott a képzés, az 50+ és a
nyugdijas korosztadly szamara az Aranykor Koézpont rendszeresen tart szamitogépes oktatast
elosegito képzéseket.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Szentendre Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete 2023. tavaszan alkotta meg a 17/2023. (IV.
28.) oOnkormanyzati rendeletét a pénzbeli és természetbeni szocialis és gyermekvédelmi
ellatasokrol, melynek célja a szocialis biztonsag megteremtése és meg6rzése érdekében a pénzbeli
¢és természetbeni juttatasok, valamint a szocialis ellatasok igénybevételének helyi szabalyait,
rendelkezzék a szocialis és gyermekjoléti szolgaltatasok igénybevételének jogosultsagarol,
mértékér6l és igénybevételének modjarol. A Képviseld-testillet az ellatasok biztositasaval a
szocialis szempontbdl raszorulok életmindségén kivan javitani. A rendelet az Szt-ben és a Gyvt-
ben foglalt rendeletalkotasi kotelezettségnek megfelelden az Szt. 1. § (2) bekezdés felhatalmazasa
alapjan rendelkezik az Onkormanyzat altal nytjthatd szociélis ellatasokrol. Szentendre Varos
Onkormanyzat, a kovetkezd ellatasokat, timogatdsokat nyujtja raszorultsag esetén a telepiilés
lakoinak:

a) rendszeres telepiilési tamogatasok

aa) lakasfenntartasi tamogatas

ab) flitési tamogatas

ac) rezsindvekedés miatti telepiilési tamogatas
ad) gyogyszertamogatas

b) rendkiviili telepiilési tamogatasok

ba) eseti telepiilési tamogatas

bb) gyermekvédelmi tamogatas

bc) iskolakezdési tamogatas

bd) hajléktalan személyek telepiilési tamogatasa
be) temetési tamogatas

c) gyermekintézmény téritési dijanak atvallalasa

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai .
Nyilvantartott allaskeresok Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
6 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak

e népesség %-aban o %-aban
2015 406 2,46% 107 26,35%
2016 394 2,38% 101 25,63%
2017 305 1,81% 97 31,80%
2018 291 1,73% 101 34,71%
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2019 264 1,54% 97 36,74%
2020 350 2,03% 137 39,14%
2021 198 1,20% 80 40,40%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk ellatasai Il

Szocialis tamogatasban részesil6
nyilvantartott allaskeres6k szama

Foglalkoztatast helyettesit6
tamogatasban részesitettek atlagos

Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
allaskeres6k szama (TS 049)

Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
- Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2015 104 25,62% n.a. = 211 51,97%
2016 99 25,13% na. g 200 50,76%
2017 74 24,26% 81 26,51% 171 56,07%
2018 73 25,09% 69 23,84% 174 59,79%
2019 39 14,77% 47 17,63% 136 51,52%
2020 24 6,86% 30 8,70% 161 46,00%
2021 25 12,63% 22 11,28% 105 53,03%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkdarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama

Ev (TS 056)

fé
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 27
2018 25
2019 20
2020 17
2021 18

Forras: TelR, KSH

A hatranyos munkaerdpiaci helyzetli, munkaviszonnyal nem rendelkezd, aktiv kor személyek €s
csaladjuk részére a jogszabaly alapjan aktiv koraak ellatasa tamogatas nyujthatd, melynek 2 tipusa

van:

- egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti tdimogatas-
- foglalkoztatast helyettesit tamogatas /0sszege: 22.800,- Ft/ho/

25



Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra az az aktiv koruak cllatasara jogosult
személy jogosult, aki az ellatasra vald jogosultsag kezd6 napjan

* egészségkarosodott személynek mindsiil, vagy

* 14 éven aluli kiskort gyermeket nevel - feltéve, hogy a csaladban é16 gyermekek valamelyikére
tekintettel mas személy nem részesiil a Cst. szerinti gyermekgondozasi tamogatasban, vagy
gyermekgondozasi dijban, csecsemdgondozasi dijban, orokbefogadasi dijban - és a gyermek
ellatasat napkozbeni ellatast biztositdé intézménybe, illetve nyari napkozis otthonban, 6vodaban
vagy iskolai napkdziben nem tudjak biztositani.

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas havi Osszege a csaladi jovedelemhatar
Osszegének és a jogosult csalddja havi 6sszjovedelmének kiilonbozete

- egyediilallo jogosult esetén 27. 075,- Ft a legmagasabb Gsszeg

- csalados jogosult esetén 59.875,- Ft a legmagasabb 0sszeg

- ha a hazastars/élettars foglalkoztatast helyettesité tamogatasra jogosult, akkor 37.050,- Ft a
legmagasabb Gsszeg.

Szentendrén az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesitettek havi atlagos
szama az elmult 6t évben jellemzden csokkend tendenciat mutat.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakédscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziikk a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsésorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
.. Epitett i A koziizemi A koéziizemi
Epitett , 1-2 szobas L C . p
.. 3 ) lakasok i szennyvizgylijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok B lakasok L L.
v (db) szima szama 1000 aranya halézatba halézatba
E lakasra bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
v (TS 073) (TSv 077) (TS 076) L L
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2015 10361 52 5 34,59% 77,06% 92,26%
2016 10403 49 5 34,43% 80,14% 94,41%
2017 10472 73 7 34,22% 82,61% 96,44%
2018 10558 91 9 33,93% 83,15% 97,24%
2019 10652 102 10 33,65% 83,16% 96,90%
2020 10849 201 19 33,26% 83,62% 98,34%

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Az elmult 6t év adatait nézve kiemelked6en magas, négyszeres lett az épitett lakasok szama, mely
igy 2020-ra elérte a 200-t. Az ivovizvezeték halozatba mondhatni a lakasok mindegyike be van
kapcsolva, mig a szennyvizgyiijté haldézatba bevont lakasok aranya csak a lakasok 84%-a.

a) berlakas-allomany
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3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)
Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen Ebbél elégtelen

Lakéséllomény (db) i If:kh?tag Bérlakas dllomany i If-)kh::]taﬂ SZ’OC'Ialls ) If\kh?tay Egyéb IaE(as’ce’Ir'a hasznalt

(T5073) kérulményeket (db) kérilményeket lakasallom korilményeket nem lakascélu ingatlanok
Ev biztosito lakasok biztosito6 lakasok any (db) biztositd lakasok (db)

szama szama szama

db db db db db db db
2015 10 361 n.a. 314 48 310 48 n.a.
2016 10403 na. 295 28 292 28 na.
2017 10472 na. 295 26 291 26 n.a.
2018 10558 na. 278 16 276 16 n.a.
2019 10 652 n.a. 277 15 273 15 n.a.
2020 10 849 n.a. 276 29 271 29 n.a.
2021 n.a. na. 275 30 268 30 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok

A bérlakas allomany az elmult hat évben 12 %-kal csokkent, igy ez 2021-ben 275 db lakast jelent,
melynek sajnos kozel 11%-a elégtelen lakhatasi koriilményeket biztosito lakas.

b) szocidlis lakhatds

Szentendre Varos Onkorményzat Képviseld-testiiletének az Onkormanyzat tulajdonaban 4llo
lakasok ¢és nem lakas céljara szolgdlod helyiségek bérletérdl, valamint elidegenitésiikrdl szolo
24/2018. (X.16.) onkormanyzati rendelete szabalyozza ezt a teriiletet. Palyazat utjan 5 évre lehet
szocialis bérlakashoz jutni, amennyiben az egy fore jutd nettdé jovedelem a 114.000 Ft-ot nem
haladja meg.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdascélu ingatlanok

Nem rendelkeziink adattal.

e) lakhatast segitd tamogatdsSok

3.4.3. szdmu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban
'p ; g , Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama i i
, .. tamogatasban
(pénzbeli és : . 7
¢ természetbeni) részesitettek szama
v (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 863 18
2018 569 10
2019 446 8
2020 440 10
2021 521 10

Forras: TelR, KSH Tstar
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Szentendre Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének a pénzbeli és természetbeni szocialis és
gyermekvédelmi ellatasokrol szold 5/2015. (11.17.) onkormanyzati rendelete alapjan lakhatasi
tamogatast, illetve fiitési tamogatast nyujtottunk a szocialisan raszoruld haztartasok részére a
haztartds tagjai altal lakott lakds, vagy nem lakds céljara szolgdlo helyiség fenntartdsdhoz, a
lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez, valamint a lakhatashoz kapcsolodo fiitési
kiadasok viseléséhez. A lakhatasi tdmogatds havi Osszege 2500-5000 Ft koriil volt. A fiitési
tamogatast tlizifa formajaban kaptak meg a raszorulok 42000 Ft értékben.

Lakhatashoz kapcsolodd tamogatashan részesitettek szama 2018-ban 129 6, 2019-ben 102 f6,
2020-ban 83 16, 2021-ben 74 16 volt.

Az egyéb Onkormanyzati tamogatasban részesiilhetnek, példaul akik a Bursa Hungarica
Osztondijra palyaznak az Onkormanyzatnal, mely szocialis raszorultsag esetén olyan helyi
lakosnak jar, aki nappali tagozatos, teljes idejii jogviszonnyal rendelkezik és felsdoktatasban tanul
vagy igazoltan fog tanulni. Az 6sztondij két részbdl all: az egyiket a hallgatd lakhelye szerinti
telepiilési vagy megyei Onkormanyzat, a masik felét pedig az egyetem vagy foiskola biztositja.

f) eladdsodottsag
Nem relevans.

9) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakdsok, mindségi
kozszolgaltatisokhoz,  kozmiiszolgadltatisokhoz,  kozdsségi  kozlekedéshez  valo  hozzaférés
bemutatasa

Nem relevans.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregdtum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, a kozdosségi kozlekedés, és a munkdba jutas egyéb lehetdségeli,
lakdasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsdga, kozszolgaltatasokhoz valo hozzdférés lehetdségei,
egyeb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi),

Szentendrén nem jellemz6 az ilyen lakokornyezet.

b) a telepen, /szegregdatumokban élok dltalanos jellemzéi és tarsadalmi problémdk
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet,
segélyezettek, hdatranyos, halmozottan hdtranyos helyzetii gyermekek ardnya;

Nem relevans.
C) a szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezodésének folyamatai.

Nincsen szegregacioval veszélyeztetett telep a telepiilésen.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Az egészségiigyi alapellatasrol szolé 2015. évi CXXIII. torvény eldirja, hogy a telepiilési
onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A telepiilési onkormanyzat a kérnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok koérében gondoskodik
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a) a koztisztasagi €s telepliléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat és
ennek esetleges romlasa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkezé és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat,

d) egyiittmiikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre irdnyulo
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tAmogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormanyzatok
biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocialis
alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

Szocialis alapszolgéltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzOrendszeres hazi
segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tamogatd szolgaltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatas.
Személyes gondoskodéas korébe tartozd szakositott ellatdsok: az é&polast, gondozast nyujtd
intézmény, a rehabilitacids intézmény, a lakootthon, az dtmeneti elhelyezést nyu;jtd intézmény, az
egy¢€b specidlis szocidlis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld banasmodd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocialis, illetve gyermekvédelmi
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskoddst nyujté elladtdsok igénylése és
biztositasa, a betegségmegeldzd programokban és a sziirévizsgalatokon valo részvétel, a gyogyitod
megel6zd ellatas, a tartdozkodas céljara szolgald helyiségek hasznélata, az élelmezési és egyéb
sziikségletek kielégitése soran. Az egyenldé banasmodhoz vald jog magaban foglalja kiilondsen az
azonos egészségiigyi intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonalu és hatékony, illet6leg
nem magasabb kockazattal jar6 gyogykezelésben, valamint betegségmegel6zd programokban
(sztir6vizsgalatokban) valo részvétel jogat.

a)  az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz valo hozzadférés
3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
RIS o Ahazi ) | Kosgyogyellatssi |, N
gyermekek részére |Csak felnéttek részére ey Gyogyszertarak és igazolvannyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi elltott szolealatok fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
. szolgalatok szama | szolgaltatasok szama , 8 szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
E 8 szama
A" i
TS 107 (TS 106) (TS 110) alapon kiadott) széma (TS 135)
( ) (TS 108) (TS 133)
db db db db F& F6
2015 13 8 5 6 na. na.
2016 13 8 5 6 n.a. na.
2017 13 8 5 6 340 99
2018 13 8 5 6 326 87
2019 13 8 5 6 320 39
2020 13 8 5 6 305 32
2021 13 8 5 6 308 29

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen 6t gyermek és nyolc felnétt haziorvos talalhaté, valamint védondi szolgalat
mikodik. Az egyes egészségiigyi torvények modositasardl szold 2022. évi LXXII. torvény
értelmében a védondi ellatas 2023. julius 1-jétdl allami feladat, melyet a szentendrei védondi
korzet tekintetében az Eszak-budai Szent Janos Centrumkorhaz lat el. A fogorvosi alapellatasi
feladatok ellatasa harom vegyes fogorvosi korzetben torténik. A fogorvosi ellatdst Szentendre
Varos Onkormdanyzat Pilisszentlaszloval kézds fogorvosi korzet mitkddtetése itjan biztositja az
Onkorményzat. Az alapellatashoz kapcsolodo iigyeleti ellatist az Onkormanyzat véllalkozasi
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formaban miikod6 egészségiigyi vallalkozas utjan szolgaltatasi szerzodés keretében latja el. Az
tgyeleti ellatas székhelye: 2000 Szentendre, Biikkos part 27. Az tgyeleti ellatas tekintetében
2024. februar 1. napjaval valtozas kovetkezik be és az Orszagos Mentészolgalat fogja a feladatot
ellatni.

Az o6vodai és az iskola-egészségiigyi ellatdis a fogorvos, haziorvos és védond egyiittes
szolgaltatasabol all.

Szentendre Varos Egészségiigyi Intézményei (tovabbiakban: SZEI) a Szentendrei Jaréas jarobeteg
szakellatasat és gondozasat végzi 37 szakmaban, valamint egynapos sebészeti ellatds nyujt,
atlagosan havi 100 miitéti beavatkozassal. A jarashoz Szentendre Varosa ¢€s masik 12 telepiilés
(Budakalasz, Csobanka, Dunabogdany, Kisoroszi, Ledanyfalu, Pilisszentkereszt, PilisszentldszIo,
Pocsmegyer, Pomdz, Szigetmonostor, Tahitotfalu Visegrdd) tartozik, az ellatando lakossagszam
meghaladja a 85.000 fét. A SZEI fenntartdja Szentendre Varos Onkormanyzata. A dolgozo6i
Osszlétszam 147 6, ebbdl 118 {6 egészségiigyi szolgalati jogviszonyban all, 29 {6 kozremiikodo.
Az Intézményben 68 szakorvos, 56 szakdolgozo, 23 egyéb végzettségli (gazdasagi, miiszaki,
tigyvitel teriileten) szakember dolgozik.

Az éves ellatott betegszam nagysagrendileg 250.000 ember, azaz atlagosan napi 1.000 f6.

Jelentds fellyjitas és épités 2012-ben tortént, akkor a SZEI f6épiilete jelentds atalakulason és
bévitésen ment keresztiil, melynek soran egynapos sebészeti miité is kialakitasra keriilt, a teljes
alapteriilet pedig kozel 2.000 m?-re ndvekedett. 2020-ban az Egészséges Budapest Program (EBP)
keretében pedig orvostechnikai és informatikai eszkozok, valamint épiiletgépészeti berendezések
beszerzése valosult meg.

a) prevencios és  sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé
szuresekhez) valo hozzaferes-

Szentendrén 8 teriileti védondi korzet van, amelyben a védéndk Osszesen 1444 csaladot
gondoztak.

Kotelez6 sziirbvizsgalatot 1, 2, 3, 4, 6, 9, 12, 15, 18, 24 és 30 honaposan, valamint 3 éves kortol 6
éves korig évente végeznek. Ezek a komplex vizsgalatok kiterjednek a gyermekek testi, lelki,
érzelmi fejlettségére. Tobb gyermeket kiildenek tovabb latas-, ¢és hallasprobléma miatt
szakorvoshoz, javasoltunk logopédiai fejlesztést vagy beszédinditast. Gyakori eltérésként
tapasztaljak a ludtalpat, és a hanyagtartast, valamint -vélhetéen a gyakori okostelefon ¢s
tablethasznalat miatt- a latasproblémak is kissé elotérbe keriiltek. Sulyos elvaltozas esetén
természetesen indokolt a héazi gyermekorvoshoz irdnyitas. Megkésett mozgasfejlodés esetén
Dévény- tornat vagy korai fejlesztést kezdeményeznek a lemaradéas behozasara. Tobb gyermeknél
probléma a kozosségbe valo beilleszkedés.

Gyakori a szocialis fejlddési zavar, egyre tobben jarnak fejleszté pedagdgushoz. A kordbbi
évekhez képest megemelkedett a gyermekagyi depresszioval kiizdé édesanyak szama is, akiket
fokozott figyelemmel gondoznak.

Az Iskola-egészségligyi szolgalatunkban 5 féallast iskolavédond és 1 foallast iskolaorvos lattak
el a mintegy 5000 f6s diaksagot Szentendrén.

Az iskola-egészségiigy alapellataisnak mindsiil, amely torvényben eldirt fo kotelezettségei: a
kotelez6, korhoz kotott véddoltasok beadasa (6. és 7. osztalyokban), a tanuldk korosztalyi
egészségfelmérése, a 16 évesek részére egészségbizonyitvany kiallitasa, a veszélyeztetettek vagy
kronikus betegek gondozasa, a szakmai alkalmassag, a sportversenyzési alkalmassag, a kiilfoldi
tanulmanyuton vagy iskolai tdborban vald részvételre vald alkalmassag elbiraldsa, a testnevelési
besorolas, a jarvanyhelyzetekben a védOoltasok és egyéb intézkedések végrehajtasa, a
gyermekélelmezés, az iskolai higiénés kornyezet ellendrzése, egészségnevelési tevékenység, és -
ha az orvos vagy a védénd az adott iskoldban €épp jelen van - az akut egészségligyi krizisesemény
els6segély ellatasaban vald részvétel (26/1997.NM.rendelet.). A torvény a paros szamu
¢vfolyamokban irja el6 az antropometriai, belgyogyaszati, mozgasszervi, érzékszervi,
boérgydgyaszati, idegrendszeri sziirévizsgalatokat és adott korcsoportokrol jelentési kotelezettség
IS van.
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Az altalanos iskoldkban és gimnaziumokban a 16 évesek €s a paros évfolyamokba jarok sziirését,
a veszélyeztetett tanulok gondozasat végzik, ami tobb mint 3000 tanuldt érint.

A szakmai képzést is nytjtd technikumban 200-nal tobb didk szakmai alkalmassagi vizsgalatat
végzik el a felvételi id6szakaban, az iskolai kotelezé kb. 350 fés index sziirés, alkalmassagi
vizsgalat és veszélyeztetettek vizsgalata mellett.

A kotelezé véddoltasok beadasara hatodik és hetedik osztalyban keriil sor, ez mintegy kb.2500
tanulot érint évente. Nagyfoku empatiat, figyelmet és szervezést igényelt az iskoldkban megjelent
menekiilt tanulok ellatasa, véddoltasaik ellendrzése, esetleg potlasa.

A védondk egészségneveld tevékenysége az év soran folyamatos. Osztalyfonoki oOradkon
cléadasokat tartanak elsésegélynyujtas, személyi higiéné, egészséges életmod és taplalkozas,
taplalkozasi zavarok, fogapolas, energiaital fogyasztas, falcolas, rakszlrés, csaladtervezés,
szenvedélybetegségek, szexualitas, fogamzasgatlas, szexualis tton terjedd betegségek megeldzése
¢s érzékenyités témakorokben.

Részt vesznek az iskolakban megtartott egészségnapokon- és heteken, valamint palyaorientacios
foglalkozas keretein belill bemutatasra keriil a hivatasuk is. A vérosba latogatd szlirdkamionnal
elsOsegélynyujtas és fogapolas témaban is tajékoztatokat tartanak.

b)  fejlesztd és rehabilitdcios ellatashoz valo hozzaférés

Fejlesztésre iskolai keretek kozott a Barczi Gusztav iskolaban van lehetéség. Ujsziilétt kortol sok
esetben a Dévény torna javasolt, mely egyenldre allamilag még nem tamogatott, igy az sajat
koltségen érhet6 csak el.

C) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozdas szempontjainak megjelenése

2015. januar 1-t6l a kozétkeztetést nyujtd intézménynél bevezetésre keriilt a 37/2014. (IV. 30.)
EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol szolo
szabalyozas.

Varosunkban a Varosi Szolgaltatd Nonprofit Zrt. (VSZ NZrt.) felelés a kozétkeztetés
miikodtetéséért. A VSZ NZrt. kozétkeztetési divizidjanak feladata az dnkormanyzati intézmények
étkeztetésének biztositasa, és ezen feliil a varosban talalhatd egyéb intézmények, tarszervezetek
¢étkeztetése, kapacitasuk maximalis kihasznaltsiga mellett. A szolgaltatd szamara az étrend
Osszeallitasanal alapveté szempont, hogy az adott korcsoport szamara javasolt energia, szénhidrat,
zsir, vitamin, asvanyi anyag €s ¢élelmi rost bevitel teljesiiljon. Tovabbi szempont, hogy az étrend
Osszeallitdsa sordn érvényesiiljon az egészségmegdrzd ¢€s betegségmegel0zd taplalkozas, a
valtozatossag, az idényszeriiség és korszerliség, mind a felhasznalt nyersanyagok, mind az
alkalmazott konyhatechnolégiai eljarasok esetében. Az étrend mindségi és mennyiségi ellendrzése
folyamatos.

A kozétkeztetési divizid biztositja a gyermekétkeztetést €s az Onkormanyzati intézmények
étkeztetését. Osszességében mindez napi atlagosan 2500-2800 f& ellatasat jelenti, ezen beliil
specialis étkezést igénylok szama napi 40-60 f0.

A 2022-es ¢év adatainak ismeretében lathatd, hogy a pandémia utdn normalizalodott a
kozétkeztetés helyzete, és a létszamadatok a pandémia eldtti iddszak adataival megkdzelitden
egyezoek. Nyaron, a szezonalitasnak megfeleléen, az ellatottak 1étszama jelentdsen csokken.
Ebben az iddszakban 500-1000 f6 részére f6z a Kozponti konyha. Ekkor az iizletdg a civil
szervezetek és az intézmények szervezésében tartott nyari taborok kiszolgalasat is végzi. A
Kozétkeztetési divizid végzi a varos életében meghatarozd események étkezési feladatainak
ellatasat is, tobbek kozott arvizi védekezésnél, mobil arvizvédelmi fal proba épitésekor.
Talalokonyhak: e 2000, Szentendre, Maria u 1. (Izbégi Altalanos Iskola) e 2000, Szentendre,
Kalvaria Gt 18. (Barcsay Altalanos Iskola) ® 2000, Szentendre, Kalvéria t 16. (Moricz Zsigmond
Gimnazium)

A divizio telephelyei ® Napkozi konyha (Bajcsy-Zsilinszky u.6.) e Bolcséde konyha (Hamvas
Béla u. 1.) Szolgaltatasokat igénybe vevd intézmények: e Izbégi, Vasvari, Bimbo utcai,
Piisp6kmajori, Szivarvany, Hétszinvirag, Hold utcai és az Egres tti 6voda e Szentendrei Moricz
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Zsigmond Gimnazium e Izbégi Altalanos Iskola e Szentendrei Barcsay Jend Altalanos Iskola e
Bolcséde (Az intézmény sajat konyhéaval rendelkezik, ahol a specialis ételek késziilnek) e
Szentendrei 1l. Rékoczi Ferenc Altalanos Iskola és Gimnazium (Koézponti konyha ebédljében
étkeznek a didkok) @ Templomdombi Altalanos Iskola (Kozponti konyha ebédlgjében étkeznek a
diakok) @ Chazar Andras Altalanos Iskola (Kozponti konyha ebédldjében étkeznek a diakok) e
Petzelt Szakmunkasképz6 Iskola (Kézponti konyha ebédléjében étkeznek a didkok) @ Gondozasi
Kozpont @ Onkormanyzat @ Varosi Szolgaltato Nonprofit Zrt.

A menzan a jogszabalyok mentén meghatarozott, egészséges ételeket talaljak a gyerekeknek,
figyelemmel az élelmiszerek helyes egyenstlyara. Mindig keriil az étlapra a hus, a gabonafélék
mellé zOldség és gylimdlcs is.

A 2017-es tanévben keriilt ki az ebédlébe az érintdképernyds tabla, mellyel a gyerekek
visszajelzést adhatnak a menzan elfogyasztott étel mindségérol.

Nagycsaladosok és a raszorulok kedvezménnyel, illetve ingyenesen vehetik igénybe a
kozétkeztetést.

d) sportprogramokhoz valo hozzaférés

Szentendre Varos Onkorményzat Képviselo-testiiletének 103/2022. (V.18.) Kt. sz. hatarozata
értelmében Szentendre Varos 2022. év tavaszan elfogadta megtjult Sportkoncepciojat. Ebben
foglaltak szerint a koncepcio f6 célja a varosban a szabadidGsport, tomegsport mikodésének
kiemelt tiamogatasa. Célként fogalmazodik meg a lakossag minél szélesebb rétegeinek bevonasa a
szabadiddsportba, az egészségtudatos, mozgasban gazdag életmdd iranti igény felkeltése a
jelenleg is miik6do versenysport tdimogatasa mellett.

A varos szamara kiemelkedd fontossagli feladatot jelent a polgérainak rekreacidja, hiszen a
mindennapi ¢€letiik megélésének mindségét jelentdésen befolyasolja az, hogy mennyire képesek
kipihenni a fdradalmaikat.

A rekreacio (pihenés, kikapcsolodas, feltoltodés) Iélektani és biologiai szempontbdol megéallapitott
emberi sziikségletet elégit ki. A jolét, a jo kdzérzet és a mindségi élet megteremtését, illetve az
onfejlodést szolgalja, mikdzben a rekreacids tevékenységben részt vevd, a munkaban vagy mas
foglalatossagban kifaradt személy feludiilését, felfrissiilését €s szorakozasat is eredményezi.

A varosban a sporttagozatos iskola mellett kozel 50 egyesiilet nyujt sportolasi lehetéséget minden
korosztalynak. Szinte minden sportag jelen van Szentendrén, a V8 uszoda megépitésével a vizi
sportok is nagy népszertiségre tettek szert. Ezzel lehet6ség nyilt arra is, hogy a rehabilitacios
kezelések boviiljenek, mozgasszervi és gerinc problémakkal kiizdok szamara 0j szolgaltatasok
jelenjenek meg. Egy iskolank kiilon iszomedencével is rendelkezik.

2019-ben gordeszkas palya épiilt a K6zuzo6 utcaban.

Allandé vérosi sportrendezvények:

Nyuszifutas, Mikulasfutas, Ovioimpia, ujdonsagként a j6 id6é bekdszontével “Mozdulj Szentendre”
szabadtéri ingyenes tornaalkalmak, mely utobbi keretében tobbek kozott pilates, joga, és
alakformalo torna Kiprobalasara van lehetdség.

A varosban az elmult években az alabbi sportcélu fejlesztések torténtek:

- Kondipark épiilt az 1zbégi sportpalya mellett varosrészi koltségvetésbol, azaz a lakok szavazata,
javaslatai alapjan

- Kondiparkot ajandékozott egy maganszemély a Postas strand mellett, melynek beépitését az
onkormanyzat vallalta

- Barcsay sportpalyan labdafogd halo, kosarlabda palank, ivokut Iétesiilt, utobbi a Duna Menti
Regiondlis Vizmiivek Zrt tAmogatasaval, tovabba létesiilt még egy ivokut a meglévd kerékpartt
mentén a Postas Strand mellett a jatszotér és teniszpalyak kozelében

- Pap szigeten eszkozvaltd pont/kerékpartarolo épiilt

-Elkésziilt a Varosi Csonakhaz felujitasa, amely 2020-ban lett atadva, a "Ko6zép-Duna vizi
turizmusanak komplex fejlesztése" unids projekt részeként
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- Varosi 0sszekotd kerékparos nyomvonal épiilt a Bilikkos patak partjan a Duna parttol a
Domorkapui elagazasig, a HEV allomastol a Piispokmajor lakotelepig

e) személyes gondoskoddst nyujto sz0cidlis szolgaltatasokhoz valé hozzadférés

Személyes gondoskodas nyujtd szocialis szolgaltatasok korében az Onkorméanyzat a Gondozasi
Kozpont Szentendre intézménnyel kotott ellatasi szerz6dés alapjan étkeztetést és  hazi
segitségnyujtast biztosit az arra jogosultaknak.

Az ¢étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodnia, akik megfelelnek a Szt. 62. § (1)-(2) bekezdése alapjan
meghatarozott feltételeknek.

A Szt. 62. § (1) bekezdése alkalmazasaban szocialisan raszorult személy

a) jovedelmi helyzete miatt, akinek a haztartasaban az egy fére jutd havi jovedelem nem
haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegét,

b) a kora miatt, ha egyediil él6 és betdltotte a 75. életévét, vagy nem egyediil €16 esetén, ha
atlagéletkoruk eléri a 75. évet,

C) az egészségi allapota miatt, ha a haziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt az
érintett nem képes biztositani a napi egyszeri meleg étkezést,

d) a fogyatékossag és pszichiatriai betegsége miatt, ha a vonatkozd orvosi szakvélemények
alapjan a héaziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt az érintett nem képes biztositani
a napi egyszeri meleg étkezést,

e) a szenvedélybetegsége miatt, ha a vonatkozd szakorvosi szakvélemények alapjan a
haziorvos igazolja, hogy a betegség jellege miatt az érintett nem képes biztositani a napi
egyszeri meleg étkezést,

f) a hajléktalansaga miatt, ha a személy nyilatkozataban tartozkodasi helyeként az
onkormanyzat illetékességi teriiletét jelolte meg €s a hajléktalan étkeztetésének hianya
veszélyezteti a hajléktalan életét.

Hazi segitségnyujtas: Hazi segitségnyujtasra akkor keriilhet sor, ha a kérelmezénél a gondozasi
sziikkséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld szocialis raszorultsag vizsgalatanak és
igazolasanak részletes szabalyairdl sz6l6 36/2007. (XI1.22.) SZMM rendeletben foglaltak alapjan
a gondozasi sziikséglet fennall.

Hazi segitségnyujtas keretében az alabbi feladatokrol kell gondoskodni:

a) Szocialis segités keretében:

aa) A lakokornyezeti higiénia megtartdsaban vald kozremiikddéssel kapcsolatos feladatok
ellatas

ab) A haztartasi tevékenységben vald kozremtikodés

ac)  Segitségnytjtas  veszélyhelyzet kialakulasanak megel6zésében ¢és a  kialakult
veszélyhelyzet elhéritasaban.

ad)  Sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekoltozés segitése.

b) Személyi gondozas keretében:

ba) Az ellatast igénybe vevivel segit6 kapcsolat kialakitasa és fenntartasa

bb)  Gondozasi és apolasi feladatok ellatasa

A Gondozasi Kozpont Szentendre a szocialis ellatasok koziil szocialis étkeztetésen, és hazi
segitségnyujtason kiviil és az idések nappali ellatasat is biztositja.

Az iddsek nappali ellatasa mellett miikodik a demens betegek nappali ellatasa is. Erre a tipust
cllatasra orszagosan egyre nagyobb az igény, ennck ellenére a Dunakanyarban csak a mi
intézményiink vallal a nappali ellatas keretében ilyen tipusu betegeket. Ez a teriilet specialis
szakmai felkésziiltséget, maximalis empatiat és a legnagyobb tiirelmet igényld feladat. A demens
személyek egész napos feliigyelete és ellatasa igen feleldsségteljes feladat.

A fedél nélkiiliek ellatasat egy 24 oraban nyitva allo hajléktalanellaté intézmény végzi, mely
szintén a Gondozasi Kozpont Szentendre ala tartozik, és amely éjjeli menedékhelyet és nappali
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meleged6t mitkodtet. Az els6t elsésorban az éjszakai pihenés érdekében veszik igénybe, télen a
krizisidészakban a fagyhaldl eldl tudnak bemenekiilni az ellatottak. A nappali ellatdsban mar a
szocialis munkas egyéb dolgokban is tud segiteni, pl. munkakeresés, iratok potlasaban vagy
allaskeresésben valo segitségnytjtas, de tisztalkodasra, ruhacserére, mosatasra, étkezés
igénybevételére is van lehetdség.

Ezen ellatasok ingyenesek, az igénybevételhez a szabalyok minimalisak, pl. hazirend elfogadasa,
érvényes negativ tiid6sziir6 bemutatasa, pszichiatriai beteg esetében, hogy egyiittmiikodjon a
szakorvossal, tisztalkodas igénybevétele, a kozosségi élet szabalyainak betartasa.

Az Szt.-ben meghatarozott csaladsegitést Szentendre varos kozigazgatasi teriiletén a Dunakanyari
Csalad- és Gyermekjoléti Intézményfenntartd Tarsulas altal fenntartott Dunakanyari Csalad- és
Gyermekjoléti Intézmény biztositja.

A Dunakanyari Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény célja az egyének és csaladokat veszélyeztetd
¢lethelyzetek megsziintetésének eldsegitése, valamint krizis helyzetben 1évé személyek
megsegitése, a lakossag szocialis-mentalis helyzetének figyelemmel kisérése, javitasa, amely
érdekében észleld és jelzd rendszert mitkddtet.

Az Intézmény keretében 0Onallo szakmai egységként mikodé Dunakanyari Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat latja el a csaladsegités Szt. 64. § (4) bekezdése szerinti feladatait. A
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat célja: a szocialis vagy mentalis problémak, veszélyeztetettség,
illetve egyéb krizishelyzet miatt segitésre szoruld egyének, gyermekek, csaladok szamara az ilyen
helyzethez vezet6é okok megeldzése, veszélyeztetettség, krizishelyzet megsziintetése, valamint az
¢letvezetési képesség megdrzése céljabol szolgaltatas nyujtas.

A Szolgélat

- figyelemmel kiséri a lakossag szocialis, mentalis helyzetét,

- veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észlel6- és jelzérendszert miikodtet,

- informaciot nyujt a szocialis ellatasi formakrol és azok igénybevételének modjardl,

- segitséget nyujt a szocialis tigyek vitelében,

- szocialis, életvezetési és mentalhigiénés, palyavalasztasi, munkavallalasi tanacsadast nyujt,
- csaladsegité tevékenységet végez a csaladban jelentkezé miikodési zavarok, illetve
konfliktusok megoldasanak elésegitése érdekében,

- hatranyos helyzetli személyek, lakossagi csoportok szamara tanacsadast, szolgaltatast
szervez,

- felkérésre kornyezettanulmanyt készit,

- sziikség esetén a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont specialis szolgaltatasaiba kozvetit
(pszichologus, fejlesztd pedagdgus, mediacid, sziilbkonzultacid, jogasz)

- adomanyozast, szabadidés tevékenységet, tajékoztatd eldadasoka szervez a lakossag
részére a prevencio jegyében.
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Csaladok szama az elsédleges probléma szerint
2021-ben és 2022-ben
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megnevezése szama
Informacionyt;jtas 139
Segitd beszélgetés 108
Tanacsadas 24
Ugyintézéshez segitségnytijtds | 67
Konfliktuskezelés 17
Kriziskezelés 9
Kozvetités ellatasokhoz valo | 11
hozzaféréshez- pénzbeli

Kozvetités ellatasokhoz valod | 33
hozzéaféréshez- természetbeni
Kozvetités masik | 36
szolgaltatashoz

Kozvetités csalad- és | 8
gyermekjoléti kozponthoz
Esetkonferencia 22
Esetmegbeszélés 42
Esetkonzultacié 44
Kormyezettanulmany 38
elkészitésében valo
kozremiikddés

Csalédlatogatas 156
Adoménykozvetités 70
Mediacio 4
Kapcsolattartasi ligyelet 3
Csaladterapia 16
Pszichologiai tanacsadés 12
Jogi tanacsadas 11
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A nevelési-oktatasi intézmény | 8
gyermekvédelmi  feladatainak
segitése

f) drogprevencids szolgaltatasok;

A drogprevencios teriileten varosunkban a rend6rség munkajat is segitve a Félkor Alapitvany és az
Egészséges Varosért Kozalapitvany mikodik. A Félkor Alapitvany az elmult években is folytatta
a célkitiizésének megfeleld elterelést, illetve egyéb tevékenységeit.

Az Alapitvany célja a kabitoszer fogyasztds megeldzése, a fliggdnek nem mindsiild, de annak
korai jeleit magan hordozd, kialakulasdban veszélyeztetett személy fliggdségének
megakadalyozésa, pozitiv irdnyba forditasa. Cél a raszokas, fliggdség, és a fogyasztassal jard
problémék megeldzése, kezelése, ¢és egyéb teriileten jelentkezd problémak megoldasdban
segitségnyujtas, meglévo képességek fejlesztése, ujak kialakitasa, melyek Osszekapcsolhatéak a
szerfogyasztas kialakulasaval. A prevencidban részt vevo egyének a személyre szabott, holisztikus
szemléleten alapuld olyan ellatasban részesiilnek, amelyre valoban sziikségiik van.

Az Alapitvany tevékenységét tobb helyszinen: Budapest Ill. keriiletében, Erden, Godollén,
Szentendrén, Nagykatan és Szentmartonkatan, Hatvanban, valamint Aszddon beliil 2 helyszinen,
kozte a Javitointézetben 1évéknek is végzik. A 2000 Szentendre, Duna korzo 25. szam II. emeletén
els6sorban Szentendre lakossaganak megsegitésére nyujtjak szolgaltatasaikat, heti 1 alkalommal.
2022-es évben az Alapitvanynal Osszesen 170 f6, ezen beliil Szentendrén 21 f6 jelent meg
megeléz6-felvilagosito elterelésen (minimum 12 alkalommal, legalabb fél éven keresztiil). A
megjelentek legtobben Szentendrei lakosok, de a kornyékbeli telepiiléseken €16k is el6fordulnak
az Alapitvanynal.

Az Alapitvany célja az informacionyujtast, egyéni és csaladi konzultacio, konfliktuskezelés,
csoportos Onsegité alkalmak megszervezése mellett az egyének és csaladok elérése, a tarsadalmi
szemléletformalas a droghasznalat és a droghasznalok, illetve a szenvedélybetegséggel kiizdok
tekintetében.

g) hadtranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasOk nyujtasakor;

Nem érkezett ilyen jellegii bejelentés.

h) eldnyben részesitési, hatranykompenzalo juttatisok és szolgdltatasok a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Ide tartoznak a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalatnal: az adomanyok, mint ruha adomanyok,
iskolakezdési, karacsonyi adomanyok gyijtése, de a kriziscsomagok, a nyari taborok,
megszervezése €s a telepiilési programokon valo tevékeny részvétel is.

Az adomanyok gytijtését €s egyéb segitd Osszefogast a 2022 év végén megalakult és rendszeres
id6kozonként egyeztetd megbeszélést tartd Raszorulok Kerekasztal munkaja is segiti.

Ezen kivil még a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontnal az alabbi specidlis szolgaltatasok
nyujtanak segitséget az arra raszorultaknak:

. Kapcsolattartasi tigyelet

o Medidcids szolgaltatas

J Pszichologusi szolgéltatas
J Korhazi szocialis munka
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o Fejlesztépedagogiai szolgaltatas

o Csaladkonzultacid szolgaltatas
o Fogyatékossagiigyi tanacsadas
J Készenléti szolgalat

o Jogi tanacsadas

Népkonyhaval nem rendelkezik telepiilésiink.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumali,

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
Tornateremmel, s
. | A telepiilési e
tornaszobaval ellatott v i K6zmlivelddési
. L. Sportcsarnok, kényvtarak L.
koznevelési , , et e intézmények
L } sportpalya léte kikolcsonzott i
intézmények szama .. , szama
L i (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
) (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
13 1 124792 5

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kozosségi egyiittéleés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
Nem relevans.
C) helyi kézosségi szolidaritas megnyilvanuldsai:

Az adomanygytijtéseket a telepiilésiinkon milkodd egyhazak a Dunakanyari Csalad- és
Gyermekjoléti Intézménnyel, a helyi civil szervezetekkel és Onkormanyzattal egyiittmiikddve és
Osszehangolva szervezik meg onkéntesek kozremiikodésével.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturdlis sokszintiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésenek lehetoségei:

Szentendre sokszinlisége a varosban €16 kiilonb6z6é nemzetiségeknek — igy a bolgar, cigany,
gorég, horvat, lengyel, német, 6rmény, roman, ruszin, szerb, szlovak, szlovén, ukran — is
koszonhetd. A nemzetiségek békében élnek egymds mellett, tiszteletben tartva egymas
hagyomanyait, szokasait.

A 2022. évi népszamlalaskori 1étszam alapjan a varosban:
bolgar nemzetiséglinek 36-an,

cigdny nemzetiséglinek 85-en,

gorog nemzetiséglinek 51-en,

horvat nemzetiségiinek 92-en,
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lengyel nemzetiségiinek 269-en,

német Nemzetiséglinek 37-en

ormény nemzetiségiinek 18-an

roman nemzetiséglinek 35-en,

ruszin nemzetiségiinek 18-en

szerb nemzetiségiinek 87-en,

szlovak nemzetiséglinek 77-en,

szlovén nemzetiséglinek 4-en

ukran nemzetiséglinek 50-en vallottak magukat.

Virosunkban nyolc Nemzetiségi Onkorményzat miikddik, nagyjabol hasonlé célok vezérlik dket,
ugy mint a nemzetiségi hagyomanyok megorzése, apoldsa, kulturdjuk bemutatdsa. A céljaik
megvalositasa érdekében rendszeresek a képviseld-testiileti iiléseik, ahol az el6terjesztések
megtargyalasat kovet6en hatarozathozatallal érvényesitik dontéseiket.

A nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény 80. § (2) bekezdésének eleget téve
Szentendre Véaros Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletei  Szentendre ~ Varos
Onkormanyzataval kozigazgatasi szerzddést kotottek a helyiséghasznalatra és a tovabbi feltételek
biztositdsara vonatkozoan. A felek kozotti egyiittmiikodés megfeleld.

Szentendre Varos Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete mar a 2022. évi koltségvetésében is,
majd 2023. évben is elkiilonitett forrast Szentendre Varos Nemzetiségi Onkormanyzatai szamara.
A rendelkezésre allo GsszegbOl terv szerint Szentendre varosdban megvalosuld nemzetiségi
kozosségi rendezvények, testvérvarosi programok, varosunk szellemi és targyi értékeinek
megovasa  érdekében  végzett  tevékenységhez  kapcsoldédd  nemzetiségi  programok
finanszirozhatoak.

2021. nyaran tartotta elsé {ilését a Nemzetiségi Kerekasztal, amely arra hivatott, hogy Szentendre
Varos Kulturalis, Oktatasi és Civil Bizottsaga mellett véleményezo, javaslattevé forumként
mikodjon kozre, valamint eldsegitse a varosvezetés €s a nemzetiségi Onkormanyzatok kozotti
kapcsolatot, jo egyiittmiikodést.

e)  helyi lakossdgi onszervezédések:

A telepiilésen kiilonb6z6 korosztaly kiilonbozé élethelyzetének és érdeklédésének megfeleléen
megtalalja a sajat korét, akar az egyhazak kiilonb6z6 csoportjaiban baba-mama, nyugdijas, egyéb,
akar a jellemzdéen tematikusan szervezédo civil korok valamelyikében.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
Szentendre Varos Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat megalakuldsa 6ta azon munkalkodik, hogy
hagyomanyteremtd, hagyomanyorzd, kozosség €pitd és Osszetartd programokat valdsitson meg
Szentendrén. A Keresztény tlinnepek alkalmabodl étellel segiti kdzossége raszoruld csaladjait,
forumok megtartasaban vallal hazigazda szerepet, hogy ezzel segitse a romak helyzetének jobba
valasat, tovabba targyi eszkozok vasarlasaval patronalja a hatranyos helyzeti gyerekek
felzarkoztatasat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

38




beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Szamos, az élelmiszersegélyre raszorult ember
¢l a varosban

Elelmiszersegély megszervezése, a nagy
tizletlancokban megmaradt pékart, gytimolcs,
egy¢€b Szétosztasa az arra raszorulok kozott

Szegénységben ¢lok megléte

Az év soran aktualitisokhoz kototten
adomanygyijtés megszervezése, rendszeres
segitségnytjtas, pl: innepek-, tanévkezdés-,

fiitési idény- elott

Hajléktalansag megléte. A nappali €s éjszakai
szallasra, ellatasra igény mutatkozik

Napi 24 oras ellatas - szallas biztositasa.

Napszaktol és évszaktol fiiggetlen
segitségnyujtas a raszoruloknak, emberséges
kornyezetben val6 elszallasolasa
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Szentendre varos 0-18 éves kort lakossaganak korosszetétele az elmult években az alabbiak
szerint alakult:

2. szamu tablazat - Alland6 népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)
Az allandé
népességbdl a
F§ megfele’Io }
korcsoportu n6k
Korcsoport  eiig .
és férfiak aranya
(%)
Osszesen| Férfiak | N6k
Férfiak| NG&k
(TS 003) | (TS 005) | (TS 007)
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 13282 | 14758 | 28040 47,87 52,13
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 771 2,75%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 2442 | 2372 4814 8,71% | 8,46%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 498 504 1002 1,78% | 1,80%

A lakossag 2%-at teszik ki a 0-2 éves legifjabb korosztaly, 2-14 évesek a varos népességének
17%-a, és az érettségi eldtti évekbodl pedig 3,6%-a ez a korosztaly. Minddsszesen elmondhato,
hogy Szentendrén él6k 23 %-a gyermek korosztalyba tartozik, azaz atlagban nagyjabol minden
negyedik lakos gyermek.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hdtrdanyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal élé gyermekek jellemzdi, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatdasi helyzete;

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkdlesi fejlodését gatolja vagy akadalyozza. A veszélyeztetettséget a jelzérendszer széleskord,
minden jelzérendszeri tag bevonasaval kell meghatarozni. A veszélyeztetettség helyzetének
felismerése gyakran az egyiittmtikddésre kotelezett szakemberek hianyos jelzései miatt maradnak
rejtve.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozod hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a védelembe vétel kezdeményezése a
gyermekjoléti szolgaltatas feladata.

Ha a sziil6 vagy mas térvényes képviselé a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatdé, a gyamhatosag a
gyermeket védelembe veszi. A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének
elosegitésére, veszélyeztetettségének megelézésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy
mas hozzatartozoi gondoskodasbol kikeriild gyermek, helyettesitd védelmének biztositasara
iranyulo tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast
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nytjté gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt.-ben
meghatarozott hatésagi intézkedések biztositjak.

Védelembe vett, illetve veszélyeztetett kiskoru gyermekekre vonatkozo adatok hianyosak, a
rendelkezésre allo adatok alapjan védelembe vételre a legutobbi 2021 évben tizenegy alkalommal
keriilt sor, ugyanezen évben 12 volt a veszélyeztett kiskortiak szama.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskoru 3 . i
, Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama ,
z gyermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116)
F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 9 n.a.
2017 9 n.a.
2018 7 n.a.
2019 7 12
2020 8 8
2021 11 12
b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult a gyermekétkeztetési
kedvezmények, gyermekvédelmi térvényben meghatarozott pénzbeli tdmogatasnak, illetve a kiilon
jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek az igénybevételére.

A telepiilési Onkormanyzat jegyzdje megallapitja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagot, amennyiben a gyermeket gondoz6 csaladban az egy fore jutd
havi nett6 jovedelem 6sszege nem haladja meg

1) az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének a 145 %-at (41.325.-Ft)
- ha a gyermeket egyediilallo sziilg, illetve mas torvényes képviseld gondozza, vagy
- ha a gyermek tartosan beteg, illetve sulyosan fogyatékos, vagy

- ha a nagykoruva valt gyermek megfelel az egyéb feltételeknek

2) az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének a 135 %-at (38.475.-Ft) az 1) pont ala
nem tartozo esetekben.

A torvény differencialtan allapitja meg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsag jovedelmi feltételeit, elismerve és tamogatva a gyermeket egyediilalloként gondozo
csaladoknak, valamint a tartésan beteg, illetve stilyosan fogyatékos gyermeket gondozo sziiloknek
az atlagostol eltérd élethelyzetét, ezaltal biztosithatd, hogy a raszorult gyermekek természetbeni
tamogatasa tovabbra is biztositott legyen, és ne essenek ki a gyermekvédelem védohalojabol.
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 255
2018 203
2019 177
2020 144
2021 155

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett gyermekek szama 2020-as évet kdvetden
ismét novekvo tendenciat mutat, 2021-ben 155 gyermeket jelentett.

C) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilck helyzete;

- Ujsziilottek tamogatésa: az Onkormanyzat minden évben 10.000 Ft - 15.000 Ft értékii
ajandékcsomagot ad az 0jsziilott gyermekes csaladok részére, a sziiletéssel jard kezdeti jelentds
kiadasok csokkentése céljabol, 2022-ban 270 £6 volt, 2023-ban pedig a juttatasra jogosultak szama
210 fore csokkent

- Elsé osztalyos gyermekeknek jardé ajandékcsomag: az Onkormanyzat 3500 Ft értékben
kezdécsomagot allit ssze az elsd osztalyt kezd6 gyermek részére hasznos iskolaszerekkel. 2023 -
ban 350 gyermek részesiilt ebben a tamogatasban.

- Iskolakezdési tamogatas:

Az iskolakezdéssel jard kiadasokhoz valdé hozzdjarulds érdekében, Szentendre Varos
Onkorményzat Képviseld-testiiletének 17/2023. (1V. 28.) a pénzbeli és természetbeni szocidlis és
gyermekvédelmi ellatasokrol onkormanyzati rendelete értelmében

(1) Szentendre Varos Polgdrmestere azon személy részére, aki alapfoku oktatasban, vagy a 18.
¢letévét be nem toltott nappali oktatas munkarendje szerint kozépfoku oktatasban tanulmanyokat
folytatd gyermeket nevel és csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a
szocialis vetitési alap Osszegének 300%-at, egy keresés csalad esetén a 400 %-at (ez 2023-ban
netté 114.000 Ft/f6 jelent) iskolakezdési tamogatast nyujt,

(2) Iskolakezdési tamogatasra jogosult a 18. ¢€letévét betoltott és a 23. é€letévét be nem toltott
nappali oktatds munkarendje szerint kozépfoku oktatasban tanulméanyokat folytaté kérelmezd,
amennyiben a csaladjaban, vagy a kérelmez6t gondozo csaladban az egy fore jutd havi jovedelem
nem haladja meg az (1) bekezdésben meghatarozott jovedelemhatarokat.

Az iskolakezdési tdimogatas 0sszege gyermekenként évente 20.000 Ft.

A 2023-as évben 24 csalad, 35 gyermek, 6sszesen 700.000 Ft értékben részesiilt a timogatasban.
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- Bursa Hungarica Osztondijpalyazat: az énkorméanyzat minden évben meghirdeti a Bursa
Hungarica Osztondijpalyazatot, amely a fels6foku tanulmanyokat folytaté fiatalok részére biztosit
havi 6200 Ft tamogatast a tanév 10 honapjara, a 2019 és 2020, 2021 években 10 {6, 2022-ben 9 6

kapott ily modon tamogatast. 2023-ban ennek keretében

onkormanyzati tamogatasban.

5 f6 részesult havi

10.000 Ft

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé |Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (fG) nék szama (f6) részeslil6k
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2015 63 84 147
2016 58 78 136
2017 61 74 135
2018 63 77 140
2019 58 77 135
2020 55 69 124
2021 57 59 116

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiildk jellemzdi

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek ingyenesen vehetik igénybe

a szolgaltatast.

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat kit6ltése és elemzése opcionalis.)
Ingyenes Ingyenes 50 szazalékos mértéki . . , L.
. . . . , . . Ingyenes tankényv- Ovodaztatasi L. ;
étkezésben étkezésben kedvezményes étkezésre P J ) Nyari étkeztetésben
. . L . . . . , ellatasban tamogatdasban . o ,
4 résztvevdok szama résztvevik szama jogosultak szama 1-13. , e , b részeslil6k szama
Ev ) . . , részesiil6k szama részeslil6k szama
d6voda iskola 1-8. évfolyam évfolyam
F6 F6 F6 F6 Fé F6
2015 169 172 199 n.a.
2016 404 167 253 15
2017 417 154 241 12
2018 359 117 223 13
2019 386 94 211 3
2020 263 49 143 7
2021 263 51 177 n.a.
e) magyar dllampolgadrsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete

Nem relevans.

f) dallampolgadrsdaggal  rendelkezd,

illetve magyar dllampolgarsaggal nem
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzoi.

rendelkezd
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Nem relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
Nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

2016. januar 1-t6l jelentGs valtozasok léptek érvénybe a csaladsegitd és a gyermekjoléti
szolgalatok tekintetében. A feladatot ellatd intézmény neve: Dunakanyari Csalad és Gyermekjoléti
Intézmény. Az intézmény fenntartoja: Dunakanyari Csalad- és Gyermekjoléti Intézményfenntartd
Tarsulas. Az intézmény két szakmai egységgel mikodik:

1. Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat

A szakmai egység miikodési teriilete: Szentendre, Budakalasz, Pilisszentlaszld, Leanyfalu,
Tahitotfalu, Visegrad, Kisoroszi, Szigetmonostor, Pocsmegyer, Pilisszentkereszt.

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat célja: a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve
egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld egyének gyermekek, csaladok szamara az ilyen
helyzethez vezetd okok megelézése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési
képesség megorzése céljabol nyujtott szolgaltatas.

Egyéb szolgaltatdsok

. Baba-mama klubok (igény szerint tobb telepiilésen)

. Ruhaborze (Budakalaszon havonta, egyébként igény szerint)

. Allaskeresé (igény szerint)

. Tajékoztatd eléadas sorozat (szocialis, Tb. sth)

. Kozosségfejleszto programok

. Adomanyozas folyamatos szervezése

. Internet hasznalat (péntek 15-17 6raig) Szentendrén

. Szabadid6s programok

. Bevallunk program (segitségnyujtas az adobevallas elkészitésében raszoruloknak)

2. Csalad—és Gyermekjoléti Kozpont

Csalad-és Gyermekjoléti Kozpontnak az a jarasszékhely telepiilésen miikodd gyermekjoléti
szolgalat mindsiil, amely 6nallo intézményként, illetve szervezeti és szakmai szempontbol 6nalld
intézményegységként mitkodik. A csalad és gyermekjoléti kdzpont a gyermekjoléti szolgalatnak
az Szt.39. §, a 40. § (2) bekezdése és az Szt. 64. § (4) bekezdése szerinti altalanos szolgaltatasi
feladatain tali feladatok is végez.
Feladata: a gyermek csaladban nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzése érdekében a gyermek igényeinek ¢és sziikségleteinek megfeleld o6nallo egyéni,
csoportos, és specialis szolgaltatasokat, programokat nyujt.
Amelynek keretében biztosit:

o Utcai és —ha a helyi viszonyok azt indokoljak —lakotelepi szocialis munkat,
Kapcsolattartasi tigyeletet, ennek keretében kozvetitoi eljarast,
Koérhazi szocialis munkat-ha a helyi viszonyok azt indokoljak gyermekvédelmi
jelzérendszeri készenléti szolgalatot,
Csaladkonzultéaciot, csaladterapiat,
Pszichologiai szolgaltatast
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e Jogi segitségnyujtast (kéthetente) képviselet nélkiil
Telefonos készenléti szolgalat célja a Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont nyitvatartasi idején tul
felmertil6 krizishelyzetekben torténé azonnali (telefonon nyujtott) segitségnyujtas: tanacsadassal,
vagy tajékoztatassal, gyermekek, csaladok, egyének részére.

a) védonai ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védonore jutott
ellatott, betoltetlen stdtuszok)

Szentendrén 8 teriileti védondi korzet van, amelyben a védondk Osszesen 1444 csaladot
gondoztak. Az elmult évben 5 otthonsziilés tortént, ebbdl 1 nem tervezett otthonsziilés volt.

A teriileti védonéi ellatdas ala 8 Onkormanyzati, 3 egyhazi és 1 Waldorf 6voda tartozik,
amelyekben rendszeres tisztasagi vizsgalat és egészségnevelés zajlik.

A korzeti védondk hetente 6nalldé védondi tanacsadast tartanak, akiknél altalaban elére egyeztetett
idépontban jelennek meg a csaladok.

2017. szeptember 1-jét61 bevezetésre keriilt a Koragyermekkori Program, ami azdta is szerves
részét képezi a védondi munkanak. A program Kiemelt célja, hogy a fejlodési problémak korai
¢letkorban felismerésre kertiljenek. A védénok altal végzett sziirések szama havonta atlagosan 40-
60 koriil alakul korzetenként. Kotelezd sziirdvizsgalatot 1, 2, 3, 4, 6, 9, 12, 15, 18, 24 és 30
honaposan, valamint 3 éves kortol 6 éves korig évente végeznek. Ezek a komplex vizsgalatok
kiterjednek a gyermekek testi, lelki, érzelmi fejlettségére. Tobb gyermeket kiildenek tovabb latas,
- és hallasprobléma miatt szakorvoshoz, javasoltunk logopédiai fejlesztést vagy beszédinditast.

Az Iskola-egészségiigyi Szolgalatban 5 foallasu iskolavédond és 1 foallast iskolaorvos latja el a
mintegy 5000 f6s didksagot Szentendrén. Az ellatott 6-24 éves koru gyerekek ill. fiatalok 5
kozépiskolaban — ebbdl egy technikum és Szakképzd iskola, a tobbi gimnazium -, valamint 7
altalanos iskolaban tanulnak. A védéndkre 2-3 iskola, kb. 1000 tanulo jut fejenként atlagosan.

Az iskola-egészségiigy alapellatasnak mindsiil, amely torvényben eldirt fo kotelezettségei: a
kotelez6, korhoz kotott védoéoltasok beadasa (6. és 7. osztalyokban), a tanulok korosztalyi
egeészségfelméreése, a 16 évesek részére egészségbizonyitvany kidllitasa, a veszélyeztetettek vagy
kronikus betegek gondozésa, a szakmai alkalmassag, a sportversenyzési alkalmassag, a kiilfoldi
tanulmanyuton vagy iskolai tdborban vald részvételre valo alkalmassag elbiralasa, a testnevelési
besorolds, a jarvanyhelyzetekben a véddoltasok ¢és egyéb intézkedések végrehajtisa, a
gyermekélelmezés, az iskolai higiénés kornyezet ellendrzése, egészségnevelési tevékenység, €s -
ha az orvos vagy a védéno az adott iskolaban épp jelen van - az akut egészségiigyi krizisesemény
els6segély ellatasaban vald részvétel (26/1997.NM.rendelet.).
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4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betoltott védonéi P s a
L . 0-3 év kozotti  |Atlagos gyermekszam
allashelyek szama ) Yz b
. gyermekek szama védéndnként
Ev (TS 109)
db F6 F6
2015 779 97
2016 798 100
2017 6 805 134
2018 6 786 131
2019 7 800 114,29
2020 8 777 97,13
2021 8 706 88,25

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

Szentendrén évek ota 6t gyermekorvos latja el a varos kozigazgatasi teriiletén ¢é16 kozel 6500 6
gyermek kort lakossagot. A korzetek elvben meghatarozottak, de gyakorlatban a
befogadoképesség hataraig szabad orvosvalasztas van.

c) ellatdashoz valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdama
Nem relevans.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

FelnGttek és . . A hazi ees t o s
. . Csak felnGttek részére Gyermekorvos Felnétt hazi
gyermekek részére ‘. . gyermekorvosok , . .
(. . | szervezett haziorvosi . ; altal ellatott orvos altal
szervezett haziorvosi - X altal ellatott .
, . , szolgaltatasok szama ) ; gyerekek ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szama sz3ma erekek szama
(TS 107) (TS 108) gy
db db db F6 F6
2015 13 5 n.a. n.a
2016 13 5 n.a. n.a
2017 13 8 5 n.a. n.a
2018 13 8 5 n.a. n.a
2019 14 9 5 n.a. n.a
2020 14 9 5 n.a. n.a
2021 14 9 5 n.a. n.a
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d) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozod adatok.

A védonok a kotelezo szlirGvizsgalatokat a gyermek 1, 2, 3, 4, 6, 9, 12, 15, 18, 24 és 30 honapos
koraban, valamint 3 éves kortdl 6 éves korig évente végeznek. Ezek a komplex vizsgalatok
kiterjednek a gyermekek testi, lelki, érzelmi fejlettségére. Ezen szlirések alkalmaval szamos
gyermeket kiildenek tovabb tobbek kozott latas, - és hallasprobléma miatt szakorvoshoz, korai
fejlesztd Dévény tornara, illetve logopédiai fejlesztésre.

e) gyermekjoléti alapelldtasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet CSokkents
specialis szolgaltatasok:

Az alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlédésének,
jolétének, a csaladban torténd nevelésének elOsegitéséhez, a veszélyeztetettség megeldzéséhez €s a
kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténd
kiemelésének a megel6zéséhez. Az alapellatas hozzajarul a gyermek hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetének feltarashoz, és a gyermek szocializacios hatranyanak csokkentésével annak
lekiizdéséhez. Az alapellatas keretében nyujtott személyes gondoskodast — lehetdség szerint — a
jogosult lakohelyéhez, tartozkodasi helyéhez legkozelebb esé ellatast nyujté személynél vagy
intézményben kell biztositani.

A telepiilésen a Dunakanyari Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat latja el a feladatokat.

d) gvermekek napkozbeni elldtasai, bolcsddei elldatas;
4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
et i . Onkormanyzati bolcsédébe
M(ik6d6, 6nkormanyzati . .
el ks ps oz J beirt gyerekek szama
Ev bolcs6dei fér6helyek szama
db F6
2015 160 144
2016 160 138
2017 160 144
2018 160 142
2019 160 140
2020 160 140
2021 160 140
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miikodé Miikodd csaladi Miikodé Bolcs6débe
HKOE0 1 Munkahelyi | o0 SE3A ealadi Miiksdé mini Mini " ., )
munkahelyi vt iz bélcsodei s . ey s (Osszes) (6sszes) beirt
R bélcsédébe P bélcsédébe bélcsédei boélcsédébe P
bélcsédei ) féréhelyek , . . bélcsédei gyermekek
4 . beirt gyerekek , beirt gyerekek fér6helyek |beirt gyerekek e ,
Ev féréhelyek , szama , , ; féréhelyek szama
) szama (TS 122) szama (TS 121) | szama (TS 127) [szama (TS 123) )
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db Fé db F6 db Fé
2015 0 0 n.a. n.a. 0 0 n.a. n.a.
2016 0 0 n.a. n.a. 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 48 48 0 0 160 143
2018 0 0 48 50 0 0 160 139
2019 0 0 35 33 0 0 160 139
2020 0 0 47 50 0 0 160 140
2021 0 0 47 48 0 0 160 144

A bolcsddénk teljes kapacitasa ki van haszndlva a torvényi eldirdsoknak megfeleldé modon,
miszerint a két évnél fiatalabb és SNI gyermekeket a létszamnyilvantartasban tobbszords
szorzoval kell szamolni.

A bolcs6dében egész év soran folyamatos a felvétel, de igy Is varakozolista van, sziikséges lenne
egy Uj intézmény létrehozasa.

e)

A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védo specidlis személyes Szocialis
szolgaltatas, amely a szocialis munka moédszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a
gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténé nevelkedésének elésegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, a Kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A gyermekjoléti szolgalat az altala ellatott
telepiilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi 0-18 éves gyermek szocialis helyzetét,
veszélyeztetettségét.

gyermekvédelem,

A gyermekjoléti szolgaltatas f6 feladatai: hivatalos iligyek intézésének segitése, szabadidds
programok szervezése, tanacsadas, a veszélyeztetettséget észleld rendszer miikodtetése, a
jelzdérendszer tagjaival valo egylittmiikodés, csaladi konfliktusok megoldasanak eldsegitése.

A veszélyeztetettség okai: anyagi, gyermeknevelési, gyermekintézménybe valo beilleszkedési
nehézség, magatartas ¢és teljesitményzavar, csaladi konfliktus, sziil6k vagy csalad életvitele, sziil6i
elhanyagolas. A korabbi években kiemelt, nevelésbe vett gyermekek sziileinek gondozasa
folyamatos, a hazagondozas érdekében. Az Onkormanyzat jo egyiittmikodést alakitott ki a
Dunakanyari Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalattal. Ritkan van probléma, ami szocialis segitd
tevékenységgel megoldhato.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgadltatasok:

Telefonos készenléti szolgalat: Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont nyitvatartasi idején tal felmeriild
krizishelyzetekben torténé azonnali - telefonon nyujtott - segitségnyujtas: tanacsadassal, vagy
tajékoztatassal, gyermekek, csaladok, egyének részére.

) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valo hozzdférés: a
szocialis €s oktatasi intézményeken keresztlil és a varosban miikodd tobb tiz egyesiilet, az
onkormanyzat és intézményei segitségével mindenki szamara elérhetd a szines kinalat.

h)

A Varosi Szolgaltatd Nonprofit Zrt Kozétkeztetési divizidja biztositja munkanapokon a
gyermekétkeztetést és az dnkormanyzati intézmények €s véarosban talalhatd egyéb intézmények,

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei),
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tarsszervezetek ellatast is megoldjak, ez Osszeségében nagysagrendileg napi 2500-2800 f6 ellatasat
jelenti. Nyaron ez a szam jelent6sen lecsokken, a Kézponti Konyha ekkor 500-1000 fére f6z.

)] eltérd kulturdju, vagy a hatranyos és nem hatrdanyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Iskolai programok keretében megoldott.

)i hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor,

Nem relevans.

K) eldnyben részesités, hdtranykompenzdlo juttatasok, szolgdltatisok az elldatorendszerek
keretein beliil.

Ide tartoznak a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalatnal az adomanyok, mint ruhaadomanyok,
iskolakezdési-, karacsonyi adomanyok gyljtése, de a kriziscsomagok, a nyari taborok,
megszervezése és a telepiilési programokon vald tevékeny részvétel is.

Az adomanyok gylijtését és egyéb segitd 0sszefogast a 2022. év végén megalakult és rendszeres
id6k6zonként egyeztetd megbeszélést tartd Raszorulok Kerekasztal munkaja is segiti.

Ezen kiviil még vannak a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontnal az igényekhez igazod6 egyéb
specialis szolgaltatasok.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszté programokra valo
eljutds modja, lehetdségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzet(i hatranyos helyzet(i 6vodas
(gyogypedagogiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2015 1150 0,00%
2016 1156 0,35%
2017 1159 10 0,86%
2018 1128 6 0,53%
2019 1157 6 0,52%
2020 1099 4 0,36%
2021 1084 9 0,83%

Telepiilésen nem jellemz6 sem az 6vodas, sem az iskolas korosztalynal a HH gyermekek jelenléte,

szamuk 1% koruli.
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4.4. a) 2. szamu tdblazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos iskolai tanulok

Hatranyos és halmozottan hatranyos |Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzeti hatranyos helyzeti
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama tanulék aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2015 2750 62 2,25%
2016 2 848 36 1,26%
2017 2876 74 2,57%
2018 2914 38 1,30%
2019 2901 20 0,69%
2020 2874 35 1,18%
2021 2977 29 1,01%
4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszint(i oktatasban
Hatranyos és L, , - .
eleree ) e Hatranyos és halmozottan S Aea s Hatranyos és
Hatranyos és Hatranyos és L hatranyos helyzeti halmozottan
helyzet(i L. ) ; halmozottan L.
halmozottan halmozottan . . szakkozépiskolai tanulék . hatranyos
L. ny . szakkozépiskolai L L . hatranyos .
hatranyos hatranyos helyzet(i tanulék és hatranyos helyzetii helvzetd helyzeti
helyzetii tanulék aranya a b en s L szakiskolai és y .. tanulok
, L. L. és hatranyos helyzetii . .. . | szakgimnaziu ,
Ev gimnaziumi gimnaziumi szakiskolai és készségfejlesztd iskolai mi tanulék aranya a
tanulék szama (TS | tanulékon beldil (TS |, , , . e .| tanulék aranya a tanulék . szakgimnaziumi
készségfejlesztd iskolai L, 8 3 szama 3 N
096) 097) A A . szamahoz viszonyitva tanulékon beliil
tanulék szama a nappali (T5 099) (TS 100) (15 101)
oktatasban (TS 098)
F6 % F6 % F6 %
2015 12 0,71% n.a n.a 0,00%
2016 13 0,76% 0 0,00% 0,00%
2017 2 0,11% 0 0,00% 0 0,00%
2018 6 0,34% 6 3,59% 0 0,00%
2019 3 0,17% 0 0,00% 0 0,00%
2020 3 0,17% n.a n.a 0 0,00%
2021 1 0,06% n.a n.a 0 0,00%
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos

Megallapitott halmozottan
helyzet(i gyermekek és hatranyos helyzet(i gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek | nagykoriva valt gyermekek szama

szama (TS 114) (TS 113)

fé fé
2015 30
2016 57
2017 62 0
2018 58 0
2019 58 0
2020 62 0
2021 53 0

b)

a kozneveléshez kapcsolodo

gvogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

kiegészité szolgdltatasok (pl.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

8
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek (db| 8
Ovodai fér6helyek szama (&) 965
Ovodai gyermekcsoportok szdma 34
(gvégypedagdgiai neveléssel egyiitt) (db)
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6.00 17.00
A nyari 6voda-bezaras id6tartama (nap) 20
- . . Hidnyzé
Személyi feltételek F6 , y
létszam
Ovodapedagdgusok szama 71 10
Dajka/gondozéné 49
Kisegité személyzet 4

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydjtés

iskolara/ovodara  juto
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4.4.2. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai ,o,‘,mda' Ovodai " . . Ovodai Gyogypefiagoglal GICTER)
. féréhelyek . Ovodaba beirt , . oktatasban gyermekcso
3-6 éves | gyermekcsoporto ) feladatellatasi . gyogypedagog| o ,
., . szdma . gyermekek széma - részesiilé 6vodas portra
koru k szama - ; L. helyek szama . e iai , L,
. . .. | (gyogypedagogi . ... | (syégypedagégiai gyermekek szama jutoé
, gyermekek | gyogypedagdgiai A ) (gyoégypedagogiai . . gyermekcsopo 3 ,
Ev 3 p . ai neveléssel . . neveléssel egyiitt) . az integraltan gyermekek
szama neveléssel egyiitt itt) neveléssel egyiitt) (TS 087) rtok szama P — sma (TS
egyii oktato szama
LR (TS nan) R (LR auarmaokel nélkiil 0Ra)
fé db db db fé db fé fé
2015 763 30 845 7 768 26
2016 771 34 965 8 771 23
2017 768 34 965 8 770 0 0 23
2018 746 34 965 8 750 0 0 22
2019 765 34 965 8 780 0 0 23
2020 712 34 965 8 718 0 0 21
2021 706 34 965 8 706 0 0 21

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgy(ijtés

Varosunkban 6sszesen nyoOlc tagintézményes allami 6voda mitkddik még szabad kapacitéassal,
hiszen a meglévé fér6helyek szamat 965 6 és az 6vodaba beiratottak Osszlétszama ennek 73%,

706 f6.

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az 3ltalanos iskolai Az 3altalanos Altalanos iskolai | Egy altalanos iskolai [Mas telepulésral
osztalyok szama a | iskolai osztilyok | feladat-ellatasi |osztalyra juté tanulék| bejaré altalanos
gyogypedagogiai szama (a helyek szama szama a nappali iskolai tanuldk

Tanév oktatasban (a gyogypedagogiai |(gyogypedagdgia oktatdsban aranya a nappali
nappali oktatasban) | oktatassal egyiitt) i oktatassal (gyogypedagogiai oktatasban (TS
(TS 080) (TS 081) eoviitt) oktatassal epviitt) (TS 084)
db db db fé %
2014/2015 128 21 19,41%
2015/2016 8 131 22 19,98%
2016/2017 7 130 9 22 19,20%
2017/2018 7 129 9 23 18,60%
2018/2019 9 132 9 22 18,82%
2019/2020 9 133 9 22 17,00%
2020/2021 10 129 9 22 17,00%

Forras: TelR, KSH Tstar

Atlagosan minden 13. osztaly gy6gypedagogiai oktatasban részesiil.
Egy altalanos iskolai osztalyra jutdé gyermekszam 22, melybdl atlagos 4 gyermek mas telepiilés

lakoja.
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejez6k a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen
Tanéy befejezte a nappali oktatasban (TS 083)

F6
2014/2015 556
2015/2016 466
2016/2017 559
2017/2018 439
2018/2019 409
2019/2020 427
2020/2021 456

Forras: TelR, KSH Tstar

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios jelenségek;
Nem relevans.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdagaban
mutatkozo elteresek;

Nem relevans.

f) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal 6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe [ rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2015 0 0 n.a. n.a.
2016 0 0 n.a. 15
2017 0 0 158 12
2018 0 0 176 13
2019 0 0 188 3
2020 0 0 142 7
2021 0 0 119 8

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Ovoda elavult energetikai halozata

Fiités és energetikai korszeriisités

Kozépiiletek elavult allapota

Energetikai megujitasa az épiileteknek

Sporteszkozallomany fejlesztésre szorul

Kiiltéri sporteszkdzok, jatszoelemek 1étesitése

Ifjisag korében kevés a tartalmas és egészséges
idotoltés

Szabadidés programok, egyiittlétek, kirandulasok,
nyar napkozis taborok megszervezése

Ifjisagot érintd problémas teriiletek (fliggbségek,
zaklatasok, mentalis betegségek) megléte, terjedése

Problémas teriiletek feltérképezése, cselekvési terv
kidolgozasa

Csaladi és kortars problémak, fiiggdség, mentalis
zavar megléte a fiatalok korében

Felnott feliigyelet melletti kulturalt szabadidés
delutani elfoglaltsag biztositasa
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja (Alaptorvény, Munka
torvénykonyve), de a mar meglévo esélyegyenldtlenségek okainak feltarasat és felszamolasat nem
irja el6 egyetlen jogszabaly sem.

A nemek kozotti egyenldség tekintetében a jogi szabalyozas megfelel az EU eldirdsainak, azonban
a jogérvényesités teriiletén vannak még fejlesztésre szoruld teriiletek. Hazankban a nék
esélyegyenlOségére és diszkriminaciojuknak tilalmara nincs kiilon jogszabaly. Az elsddleges
torvény, amelyben kiemelve szerepel a nemek kozotti egyenldség szem eldtt tartasa az élet minden
terliletén, az egyenld banasmoédrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol szoldo 2003. CXXV.
torvény. E torvény kimondja, hogy a kozfeladatot ellatd szerveknek minden jogviszonyukban,
eljarasukban és intézkedésiik soran meg kell tartaniuk az egyenldé banasméd kovetelményét (4. §).
A torvény tételesen felsorolja, mely teriileteken tiltja a diszkriminacié minden formajat: tiltja a
nemen, a csaladi allapoton, az anyasagon (terhességen) vagy apasagon, valamint a foglalkoztatasi
jogviszonynak vagy a munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonynak részmunkaidds jellegén,
illetve idGtartamanak hatarozott vagy hatarozatlan jellegén alapuldé megkiilonboztetést.
Magyarorszagon a ndk helyzete sok mindenben hasonldé a kozosség tagallamainak ndi
lakosai¢hoz, de az eltérd torténelmi fejlodés miatt tobb teriileten — féleg a foglalkoztatas tertiletén
— kiilonbozdségek is tapasztalhatoak. Vilagszerte elindult egy 0j folyamat a fiatal varoslaké nok
korében, miszerint 6nalldan is képes az életét szervezni, iranyitani. A fiatalabb és iskolazottabb
nemzedék szamara természetes a ndék eldretorése a munkahelyeken, foleg kozépvezetdi
poziciokban szamuk jelentésen megnétt.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a ndk korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allandé népességhen a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2015 2,09% 2,43% 2,26%
2016 1,85% 2,49% 2,17%
2017 1,45% 1,89% 1,67%
2018 1,54% 1,66% 1,60%
2019 1,29% 1,59% 1,44%
2020 1,88% 1,94% 1,91%
2021 1,02% 1,14% 1,08%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A nyilvantartasban az allaskeres6k kozott az elmult évek mindegyikében a nék aranya magasabb
volt. Szerencsére mindkét nem esetében elmondhato6, hogy csokkend a tendencia az aktiv kora
munkanélkiiliek szamat, aranyat illetGen, ez aldl csak - az ismert okokbol - a 2020 év képez
kivételt.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev. | munkanélkuliekaranya | .\ o resékon beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2015 54,93% 56,50%
2016 56,09% 58,82%
2017 56,72% 59,54%
2018 53,61% 56,41%
2019 51,14% 51,85%
2020 44,00% 53,55%
2021 67,17% 52,63%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A hosszabb ideig fennall6 munkanélkiiliség is jellemzdéen a nék kérében mutat magasabb aranyt.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezddé
allaskeresck szama allaskeresdék szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6 F6
2015 406 25
2016 394 13
2017 305 7
2018 291 10
2019 264 9
2020 350 8
2021 198 4

a)

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

nék részvétele foglalkoztatdast segitd és képzési programokban

56



Nem jellemz6 a telepiilésen.

b) alacsony iskolai végzettsegii nok elhelyezkedeési lehetoségei

A n6k munkaer6-piaci elhelyezkedését az iskolai végzettség jelentésen befolyasolja. Alacsony
iskolai végzettséggel vald elhelyezkedésre jelenleg a kozfoglalkoztatasban valod részvétel ad
lehet6séget. Ez a problémacsomag globalis jellegli, ezért jellemzéen a kormanyzati szinten
meghozott intézkedések tudnak az alacsony iskolai végzettségli ndk esélyegyenléségén javitani,
segiteni.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nd6k munkaerd-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhatd jelenség,
megmutatkozhat a munkara vald jelentkezéskor (ha a munkakor betoltésére mindkét nem
képviseldje alkalmas, azonos kvalitasokkal rendelkeznek, a munkaltatd6 mégsem szeretne not
alkalmazni), az azonos munkaért jard eltéré bérezésben, vagy az elomeneteli lehetdségek
szlikosségében. Erre vonatkozoan azonban nem rendelkeziink adatokkal.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsddei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védondi e . 3
L , 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama ., b
P gyermekek szama véddéndnként
Ev (TS 109)
db fé fé
2015 8 779 97
2016 8 798 99
2017 6 805 134
2018 6 786 131
2019 7 800 114
2020 8 777 97
2021 8 706 88

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az elmult évek gyermeksziiletéseinek szamat figyelve, a 0-3 évesek kozotti korosztaly 2017-ben
mutatott a legmagasabb értéket.
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5.2.2. a) Bélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbal

sz s , . Onkormanyzati bolcs6débe beirt
M(ikodd, 6nkormanyzati j
et s sz . gyerekek szama
- boélcsédei fér6helyek szama
db F6
2015 160 144
2016 160 138
2017 160 144
2018 160 142
2019 160 140
2020 160 140
2021 160 140

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

A varosi bolcsédénk teljes kapacitason mitkodik, s6t varolista is van a helyekért.
A tablazat els6 ranézésre megtéveszto lehet, - hisz jogszabalyi eldirasnak megfelelden a két évnél
fiatalabb és SNI gyermekek szorzoja miatt - a 140 gyermekkel teljes kapacitason miikodik az

intézmény.
5.2.2. b) BolcsGdék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
Miikodé . | Miikodé csaladi = e - Miikodé Bolcs6débe
) Munkahelyi . Csaladi M(ikodd mini Mini . . .
munkahelyi o boélcsodei o e ol (6sszes) (Osszes) beirt
et bélcs6débe e boélcs6débe bolcsédei bo6lcsédébe ot
boélcsédei . féréhelyek . o ) boélcsédei gyermekek
. - beirt gyerekek . beirt gyerekek féréhelyek [beirt gyerekek W .
Ev férGhelyek szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szama (TS 127) [szama (TS 123) férGhelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2015 0 0 n.a. n.a. 0 0 n.a. n.a.
2016 0 0 n.a. n.a. 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 48 48 0 0 160 143
2018 0 0 48 50 0 0 160 139
2019 0 0 35 33 0 0 160 139
2020 0 0 47 50 0 0 160 140
2021 0 0 47 48 0 0 160 144
Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, az anya és gyermekgondozas a védond szakmai munkajaban jelenik meg. E
teriileten beliil is fokozott figyelmet kell forditani a szocialisan nehéz helyzetben é16 varanddsokra
¢s a gyermekiiket egyediil neveld anydkra. A gyermekgondozéssal kapcsolatos ismeretek atadasat
a leend6 sziil6k szamara mar varandos korban megkezddédik beszélgetések, csaladlatogatasok
keretében.

A nokkel szembeni diszkriminacio legsulyosabb fajtaja a ndk elleni erdszak.
Az erészakos magatartasok formai: a zaklatas, a szexualis er6szak, és a csaladon beliili erészak.
A gyermekek és nék védelmének fontossagarol, valamint az Isztambuli Egyezményhez valod

csatlakozas elutasitasarol

szolo  2/2020. (V. 5.) OGY politikai nyilatkozata kimondja:
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., Magyarorszag ma kiemelt figyelmet szentel a csaladok, a gyermekek és a nék védelmének.
Jogaikat az Alaptorvény deklardlja, ennek szellemében zajlik az Orszdaggyiilés torvényalkoto
munkaja, és az allam kiilon intézkedési kotelezettsége is kivételes helyzetiik tamasztéka.
Magyarorszdagon a torvények és a jogalkalmazds biztositjak a nék védelmét. A nékkel szembeni
erdszak és a kapcsolati erdszak biincselekménynek mindsiil. ”

A csaladon beliili erészaknak tobb fajtdja van: szdbeli, lelki, testi, szexualis és gazdasagi (anyagi).
Az aldozat és az elkovetd kozott kozeli, csaladi, intim viszony van. Ez a kapcsolat lehet hazastarsi,
¢lettarsi, gyermek-sziilé vagy testvérek kozotti is. Az erdszak altalaban olyan személyeket érint,
akik ki vannak szolgaltatva az elkovetd csaladtagnak.

Folyamatosan roml6 anyagi helyzet miatt kevesebben vallalnak gyermeket, ebben benne lehet a
COVID-19 okozta hatadsok is. Tobben visszakoltoznek a fovarosba vagy messzebbi vidéki
telepiilésre tekintettel arra, hogy varosunkban rendkiviil megemelkedtek az ingatlanarak, illetve a
kozlekedés nehezitett a csaladok szamara (folyamatos dugdk, ritka tavolsagi
buszjaratok). Varosunkban egy allami bdlcs6de van, nehéz bejutni, hosszii a vardlista. Tobb
bolcs6édére lenne sziikség. A téritéses allami bolcsdde bevezetése Ota sok csalad anyagi
problémaba iitkozik.

Ha segitségre van sziikség, kevés a szakember, hiany van véd6én6bol, nincs gyermekortopédia,
endokrinologus, gyermekszemészet, nehéz bejutni a mentalhigiénés kézpontba.

Szentendrén 2015. és 2022. kozotti években az ujsziilottek szama az alabbiak szerint alakult:

Ev Ujsziilottek
szama
2015 237
2016 245
2017 263
2018 252
2019 237
2020 244
2021 262
2022 220

Az elmult nyolc évben igy 6sszesen 1960 gyermek sziiletett.

5.4 A néket éro eroszak, kapcsolati erészak

Csaladon beliili erdszak esetén a varosunkban a teriileti védondk €s a csaladsegitd munkatarsai
azonnali segitséget nyujtanak, mind pszichés tamogatassal, mind szervezetek kozvetitése altal.
Vérosunkban szerencsére erre nagyon ritkan van példa.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Anyaotthon, csaladok atmeneti otthona telepiilésiinkon nem miikoddik, a szolgaltatasok elérése,
kozvetitése a Dunakanyari Csaldd- és Gyermekjoléti Intézmény feladata.

A Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont nyitvatartasi idején tal felmeriild krizishelyzetekben torténd
azonnali (telefonon nyujtott) segitségnyujtast biztosit: tandcsaddssal vagy tdjékoztatassal,
gyermekek, csaladok, egyének részére.

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat a gyermekek veszélyeztetettségének megelézése érdekében
jol mikodo észleld- és jelzérendszert milkodtet, amely Ilehet6vé teszi a gyermekek
veszélyeztetettségének megeldzését, a mar kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, a
gyermekeket altalaban veszélyeztetd okok feltarasat. Kezdeményezi, szervezi és 0sszehangolja a
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jelzérendszer, valamint mas érintett személyek és szervezetek részvételét az észlel6- és
jelzérendszerben, felhivja 6ket a jelzési kotelezettségiik teljesitésére. Segitségiik nélkiil nem
tudnank informacidohoz jutni az altalunk még nem ismert csaladokrol, gyermekekrél. A
jelzérendszer tagjai az iskola, az 6voda, a védond, a csaladsegitd munkatarsa, illetve rendérség. A
jelzérendszerben szerepld személyekkel és intézményekkel vald egyilittmikodés eldsegitése,
tevékenységiik Osszehangolasa érdekében a gyermekjoléti szolgalat esetmegbeszéléseket szokott
tartani.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A Képvisel6-testiiletben a 14 {6 képviseld fele n6. Az onkormanyzati fenntartasti intézmények
vezetdi koziil is jellemzéen a fele nd, illetve a Szentendrei K6zds Onkormanyzati Hivatalban
dolgozo koztisztviselok kozott is tobbségében néi munkaerd van jelen.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulo kezdeményezések

Probléma, hogy a gyermek sziiletését kovetden az otthon maradoé anyak egy része maganyosnak
érzi magat, hiszen hirtelen az eddigi aktiv életéb6l szinte minden hattérbe szorul, a megszokottol
eltér és fellép a félelem a ,mastol”. A Kisgyermekes édesanyak elszigetelddésének
megakadalyozas, enyhitése érdekében sziikségesnek tartjuk a kozmiivelédés, a sport, a szabadid6
eltoltésének terén olyan csaladbarat kornyezetet, kozosségi teret 1étrehozni, melyek szinvonalas
programokat, rendezvényeket kindlnak az anyak szamara.

A ndk szamara a csalad muikodtetése, gyermek kisérése, apolasa nehezen Osszeegyeztethetd a
teljes allasi munkavégzéssel, sokat segitene a rugalmas torzsidés munkabeosztas a
munkahelyeken, melyre mar sok jo példa van féleg a multicégek korében.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
A sziilok korében a nevelési alapelvek Eldadasok, workshopok szervezése
meglétének hianya szakemberek bevonasaval
Egyre nagyobb stressz nehezedik a mai Fizikai egészségmegdrzés érdekében sziirések
csaladokra szervezése, mentalis egészségért

gondolatébreszté elbadasok tartasa

Nem rendelkeznek kell6 ismerettel a leendd Sziilésre felkészit6 foglalkozasok tartasa. Baba
édesanyak a rajuk varo feladatokrol -Mama klub miikodtetése, aktualis problémak
atbeszélése
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Az ENSZ Kozgytilése 1991-ben nyilvanitotta oktober 1-jét az idések vilagnapjava. Az allamnak
¢s a helyi Onkormanyzatoknak is alapvetd feladata, illetve kotelessége az id6ésekr6l valo
gondoskodas.

Az id6s emberek tarsadalmi, kozosségi, csaladi szerepvallalasai az id6k folyaman atalakultak.
Régen az idések tanacsaira, bolcsességére még nagy sziikség volt a mindennapi élethez. A
csaladon beliil mind a n6k, mind a férfiak tekintélye a korral egyiitt novekedett. Napjainkban mar
megfigyelhet, hogy az iddsebbeket mindaddig nagy tisztelet Gvezi, amig nem hatraltatjak a
kozosséget, csaladot. Eléfordul, ha ellatasuk komoly gondot jelent, megsziinik az addigi
banasmod, s az érintettek a kozosség érdekeit kovetve természetesnek tekintik, hogy nem tudjak
tovabb apolni, gondozni 6ket. Annak ellenére, hogy a modern tarsadalmak egyre kevésbé igénylik
az idOsek szakmai tudasat, nem szabad hattérbe szoritani ¢ket, inkabb tamogatni kell, hogy aktiv,
tevékeny életet tudjanak élni. Fontos, hogy senki ne eltartottként gondoljon rajuk.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
£y lakosok szama () lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2015 4513 4811 93,00%
2016 4 644 4 809 96,00%
2017 4831 4797 100,00%
2018 5066 4814 105,00%
2019 5309 4 833 109,00%
2020 5471 4 826 113,00%
2021 5557 4736 117,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Szentendrén 2017 évet kovetden enyhe dregedést mutat a telepiilés korfja, azaz a 65 év felettiek
szama enyhe mértékben meghaladja a 14 alattiak szamat, 2021-ben ez a kiilonbség 821 6 volt.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
, jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb .
Ev ] ,j L, 3 E N ,J . . i . ..., | Osszes nyugdijas
jarandésagban részesiild | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2015 2566 3742 6308
2016 2553 3786 6339
2017 2545 3800 6345
2018 2569 3855 6424
2019 2621 3926 6547
2020 2563 3873 6436
2021 2534 3828 6362

Forras: TelR, KSH Tstar

Telepiilésiinkdn a nyugdijasok szdma elmult években jellemzden stagnalt.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkoron alapulé

Eletkoron alapulé

Oregségi nyugdijban

Oregségi nyugdijban

Ozvegyi és sziil6i

Ozvegyi és sziil6i

Id6skoruak jaradékaban

3 ellatasban ré ulé asban ré 5 |, im s e , . o, nyugdijban részesiilé | nyugdijban részesiil részesitettek havi
Ev . . . , részesul6 férfiak szama| részesiilé n6k szama .. , Y , , , o
férfiak szama ndk szama (TS 069) (TS 070) férfiak szama nék szama atlagos szama (f6)

(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)

2015 136 84 2071 3225 18 63

na.

2016 123 23 2102 3329 16 56 n.a.

2017 124 21 2101 3364 15 53 10

2018 124 22 2128 3416 18 51 12

2019 116 17 2200 3501 18 47 13

2020 102 17 2173 3483 15 40 15

2021 98 15 2139 3466 15 40 13

Forras: TelR, KSH Tstar
6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga,

Az iddsek, nyugdijasok szivesen végeznek/végeznének jovedelemkiegészitd tevékenységet, bar
ennek az esélye a munkaerépiacon egyre csekélyebb, kivéve, ha specialis szaktudassal rendelkezik
valaki.

Nehéz helyzetben vannak azok az idésebb munkavallalok is (jellemzdéen 55 év felettiek), akiknek
megromlik az egészségi allapota, vagy megvaltozik a munkakore, vagy akit érint az atszervezés,
hiszen aki ebben a korban munkanélkiilivé valik, annak az elhelyezkedési esélye jelentGsen
romlik, sokkal kiszolgaltatottabb a munkaerépiacon.

Statisztikai adatokkal — az id6sek hatranyos megkiilonboztetését a foglalkoztatas teriiletén — nem
tudjuk alatamasztani, de valoszintileg telepiilésiinkon is eléfordul az a gyakorlat, hogy nem
aknéazzék ki az 1d6sebb munkaerd tudéasatadassal kapcsolatos hasznossagat, illetve a munkaaddk
keveset tesznek az id6sodé munkavallaloik képzettségi szintjének és egészségiigyi allapotanak
javitasa érdekében.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott allaskeresék szama Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Osszesen
F6 6sszesen 406 394 305 291 264 350 198
, F6 59 52 51 37 29 48 16
41-45 év (TS 042)
% 14,53% 13,20% 16,72% 12,71% 10,98% 13,71% 8,08%
, F6 54 52 38 53 35 44 27
46-50 év (TS 043)
% 13,30% 13,20% 12,46% 18,21% 13,26% 12,57% 13,64%
, F6 45 45 33 31 45 46 22
51-55 év (TS 044)
% 11,08% 11,42% 10,82% 10,65% 17,05% 13,14% 11,11%
, F6 49 46 45 38 31 40 25
56-60 év (TS 045)
% 12,07% 11,68% 14,75% 13,06% 11,74% 11,43% 12,63%
, . F6 60 51 52 50 45 61 59
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 14,78% 12,94% 17,05% 17,18% 17,05% 17,43% 29,80%

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarto tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasinak
lehetdségei.

Az Aranykor Kozpont tart ingyenes és fizetds szellemi és testi aktivitasra 6sztonz6 és fejlesztd
programokat a varosban, illetve a Gondozasi Kozpont Szentendre is helyszint biztosit
dramapedagogiai, ping-pong foglalkozasoknak.

C) a kozintézmeényekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen;
Nem jellemzd.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén.
Nem érkezett bejelentés.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) az iddsek egészségiigyi és szocialis Szolgaltatasokhoz valo hozzdférése;

Az idbsek egészségiigyi ellatasa biztositott, 8 haziorvos és 6 gyogyszertar miikodik a telepiilésen.
Szentendre Varos Egészségiigyi Intézményei (tovabbiakban: SZEI) a Szentendrei Jaras jarobeteg
szakellatasat és gondozdsat végzi 37 szakmaban, valamint egynapos sebészeti ellatds nyujt,
atlagosan havi 100 mutéti beavatkozassal

A telepiilésen 2021 évben a Gondozasi Kozpont altal nyujtott hazi segitségnyujtasban részesiilok
szama 77 6, a szocidlis étkezésben 149 {6, 2022 évben a hazi segitségnyljtasban részesiilok
szama 76 f0, a szocialis étkezésben 153 f6 ¢és 2023 évben pedig a hazi segitségnyujtasban
részesilok szama 73 {6, a szocialis étkezésben 158 6 volt.
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6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
P jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb .o .
Ev . . . . g . L . . a Osszes nyugdijas
jarandodsagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiil6 nék
szama (TS 063) szama (TS 064)

2015 2566 3742 6308
2016 2553 3786 6339
2017 2545 3800 6345
2018 2569 3855 6424
2019 2621 3926 6547
2020 2563 3873 6436
2021 2534 3828 6362

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskortak szama
Nappali
65 év feletti lakossag i plp , . _y L ope 2 .
széma ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
. Lo részesilo részesiilok szama részesil6k szama
Ev (férfiak TS 026, e , B
B idéskoruak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028)
(TS 129)
F6 F6 f6 fo
2015 4513 41 85 194
2016 4 655 49 71 195
2017 4831 49 84 196
2018 5066 44 77 174
2019 5309 46 81 180
2020 5471 44 89 180
2021 5557 44 77 149
Forras: TelR, KSH Tstar
b) kulturdlis, kézmiivelddési szolgadltatasokhoz valo hozzdférés;

A telepiilésen két nagyobb intézmény biztositja a kulturalis és kozmiivel6déshez valo hozzaférést.
A Hamvas Béla Pest Megyei Konyvtar mely nemcsak az olvasoknak, konyv és zene irant
érdeklédéknek nyujt folyamatos lehetdséget, élményt hanem szamos csaladi, kulturalis, zenei,
szini eldadasnak is a gazdaja. A Szentendrei Kulturalis Kozpont szervezi egész évben mind
kiiltéren, mind beltéren a varos kiilonb6zé helyszinein, a valtozatos, szines Kulturalis
rendezvényeket, fesztivalokat. Igy példaul a nagyobb fesztivalok: a Szentendrei Gyereknap,
Szentendre éjjel-nappal nyitva, Gyertyatsztatas Szentendrén, Borkorzé Szentendrén.

C) idosek informatikai jartassaga,
Nem all rendelkezésre adat.

d) a generdciok kozotti programok.
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Szamos Ovodai iskolai program keriil bemutatasra jellemzéen egy-egy tinnepnaphoz kotétten a
Gondozasi K6zpontban.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények Kielégitését célzo programok a telepiilésen
Az elmaganyosodas problémaja, hogy egyre tobb idds marad egyediil a haztartasokban, indokolja
a kozosségi programok tamogatasat, az idések fizikai és tarsas aktivitasnak megérzését, a sikeres
1ddsodés folyamatanak tAmogatasat.

Az Egészséges Varosért Kozalapitvany az iddsebb korosztaly szamara az alabbi programokat
szervezi a varosban rendszerességgel:

Januartol folyamatosan a Fitt-tornat a Plispokmajori iddsek rendszeres mozgasformajat.
Aprilisban az Egészség vilagnapjahoz kotédéen Magyarorszag atfogé sziiréprogramja
rendezvényt szervezik meg, sziirékamion bevonasaval, ahol depresszié kérdoivek, egészségértés
felmérések, kiilonféle tesztek is elérhetok.

Juliushan a Gondozasi Kozpontban egészséghénap keretében megrendezésre keriil az Idsek
Szeansza, mely nemcsak az Id6sek Klubja tagoknak sz6l, hanem nyitott mas érdekl6donek is.

A rezilienciat novelé, alkalmazkodo uj tevékenységek bevezetése terén az — egylittmitkodések
és készségek fejlesztése célu programok, igy a Szentendrei Eletmédklubok (SZEK) halozata
kiépitése is folyamatban van.

A 2018 6ta mikod6 Szentendrei Idések Gyaloglo Klubja illeszkedik a Fitt programokhoz,
kéthetente rendezi meg gyaloglo 6sszejoveteleit, nagy népszertiségnek orvend.

Oktoberben Alzheimer Café a varosban miikodé nyugdijas klubok, és minden mas érdeklédo
szamara keriill megrendezésre a program. A demenciaval él6 személyek és csaladtagjaik,
gondozoik részére szervezett rendszeres talalkozok sorozata, ahol szakember jelenlétében
tajékozddhatnak a betegségrdl, kotetlen beszélgetésen €s mas tarsas tevékenységben vehetnek
részt, megismerhetik a hasonld helyzetli csaladok életét.

Szeptemberben az Idések Vilagnapjan ismeretterjeszté eléadasra keriil sor és Sziirdvizsgalatokon
vehetnek részt az érdekl6dok, pl. latas, hallas, melanoma sziirés. Ezt kovetéen hagyomanyosan
zenés misor, binmegeldzési kisfilm, torna, all6fogadéassal egybekotott program varja az idéseket.
Oktober 1. Idések Vilagnapja - Magyarorszag atfogd sziirGprogramja Keriil megrendezésre
rendszeresen.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Id6sek elszigetelédése, érzelmi Irodalmi mtivon vagy a Biblian keresztiil
elmaganyosodasa kezdeményezett beszélgetések, véleménycserék
kialakitasa, érzelmi intelligencia fejlesztése
Idések elszigetel6dése, elmaganyosodasa, Jatékos szellemi eréproba, verseny
demencia veszélye megszervezése, k6zosségi egylittlét
Mozgasszegény életmod Ko6z6sen gyaloglas, rendszeresen 9sszegytilve
kiilonboz6 tavok egylittes megtétele
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzéi, sajatos problémai
Magyarorszag az elmult években jelent6s jogalkotasi 1épéseket tett a fogyatékos személyek
E szabalyozasok koziil a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol szold
1998. évi XXVI. torvény (a tovabbiakban: Fot.), valamint a Fogyatékossag €16 személyek jogairdl
sz616 ENSZ egyezmény emelhet6 Ki.

A 2011. évi népszamlalas adatai szerint 490 578 f6 vallotta magat fogyatékosnak, ami a népesség
4,9%-a volt. Nemzetkozi viszonylatok azt mutatjak, hogy a lakossag atlagosan 10%-a ¢l
valamilyen fogyaté¢kossaggal, a valos szam tehat hazankban is inkabb az 1 milliot kozelitheti.

A Fogyatékossaggal ¢él6 személyek jogairdl szolo egyezmény és az ahhoz kapcsolédod Fakultativ
Jegyzokonyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCII. torvény 1. cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal
¢l, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

A fogyatékkal ¢l6 emberek és csalddjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, miikodtetése, hogy egyenlé esélyekkel érvényesiilhessenek
a mindennapi ¢letiink soran a lakhatas ¢és kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocialis és
egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehet6ségek, a kulturalis és tarsadalmi élet,
valamint a sport és a szorakozas teriiletén is. A fogyatékos személyek -elszigeteltek a
tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkiiloniilnek a kdrnyezetiikt6l, ami értelmi fogyatékossag
esetén még jelentdsebb. Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik sordn szamos akadallyal kell
megkiizdeni. A munkaltato elditélete mellett a kozlekedési eszko6zok hasznalata is neheziti
helyzetiiket. A fogyatékossag az érintetteket elsGsorban a mindennapi életben, a kozlekedésben,
illetve a tanulasban és a munkavallalasban akadalyozza. A leggyakoribb fogyatékossag a
mozgasszervi, a hallds - és a latassériilt. A hatdlyos jogszabalyoknak és a palyazati feltételeknek
megfeleléen, felujitas, 0j kozintézményi beruhazasok mar akadaly mentesitve késziilnek.

A megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilok szama tekintetében
az alabbi adatok allnak rendelkezésre.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2015 221 243 464
2016 198 253 451
2017 189 242 431
2018 173 234 407
2019 160 230 390
2020 155 215 370
2021 162 200 362

Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2015 0
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Szentendrén a fogyatékosok nappali ellatasat biztositd intézmény nincs, a feladatellatast 2022
december 31-ig az Irmak Kiemelkedéen Ko6zhaszni Nonprofit Kft-vel kotott szerzédés alapjan
évente 5 f6 részére volt biztositva.

a) fogyatékossdiggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsdaga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatds,

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos Személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatdsra jogosult. A foglalkoztatast biztositdé munkaltatd koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilonésen a munkaeszk6zok,
berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdzponti
koltségvetésbdl tamogatas igényelhet6. Amennyiben a fogyatékos személy foglalkoztatasa az
integralt foglalkoztatds keretében nem megvalosithatd, ugy szamara a munkdhoz vald jogat
lehet6ség szerint biztositani kell. A megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatd
akkreditalt munkaltatokat és a fejlesztd foglalkoztatdst végzd foglalkoztatokat a kdzponti
koltségvetés - jogszabalyban meghatarozottak szerint - tamogatasban részesiti.
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Fogyatékkal é16 munkavallalo, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai karosodasban szenved.
Megvaltozott munkaképességii munkavallalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesiilt. (FIt. 57/B §.)

Kifejezetten védett, timogatott munkahely nincs a telepiilésen.

b) munkavdllalast segitd lehetdségek;

Nem 4ll rendelkezésiinkre erre vonatkozo6 adat

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nem rendelkeziink informécioval.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmeények, szolgaltatasok, programok.

A fogyatékkal €16 személyek elszigetelodnek a tarsadalomban, elkiiloniilnek a kdrnyezetiikt6l.
Egyéni sziikségleteik alapjan, egyedi igényeknek megfelelden sziikséges tamogatasuk. A
telepiilésen nincs fogyatékosokat ellatd nappali ellatd intézmény. 2022. december 31. napjaig az
IRMAK Kiemelkedéen Kozhaszni Nonprofit Kft-vel kotott feladatellatasi szerzédés alapjan
biztositotta a fogyatékos személyek nappali ellatasat. 2022. év végén azonban a bentlakdsos
intézmények kitagolasanak kovetkeztében a fogyatékos személyek nappali ellatasat biztositd
intézmények a szentendrei jarasban megsziintek. Szentendre Varos Onkormanyzat 2023-ban a
Reformatus Szeretetszolgalattal kotott ellatasi szerzodést, amelynek révén a Fideliafia Haz —
Fogyatékosokat Segité Reformatus Kozpont 2 f6 szentendrei lakohellyel rendelkezd fogyatékos
személy nappali ellatasat biztositja és tamogatd szolgaltatasuk révén segiteni tudja az ellatottakat a
lakason kiviili kdzszolgaltatasok elérésében, valamint életviteliik onallosaganak megdrzése mellett
a lakason beliili specialis segitségnyujtast is biztosit résziikre.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
Ellatasi formak:

Fogyatékossagi timogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi timogatas a stilyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenléséget eldsegitd, havi rendszerességgel jaré pénzbeli
juttatas. A tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetleniil —
anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok
mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szol6 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében
rokkantsagi jaradékra jogosult, aki a 25. életéve betoltése elott keletkezett egészségkarosodasa
legalabb 70%-os mértékii, és nyugellatasban, baleseti nyugellatasban vagy megvaltozott
munkaképességii személyek ellatasaban nem részesiil.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
sz6l6 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitasi tamogatasra
(kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult a Korm. rendeletben
meghatarozott feltételek szerint.
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Parkolasi igazolvany: A mozgasdban korlatozott személy parkolasi igazolvanyardl szolo
218/2003. (XI1.11.) Korm. rendelet értelmében parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,

1. aki kozlekedOképességében stlyosan akadalyozott,

2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistinak; mozgasszervi fogyatékosnak
mindsiil,

3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo rendelet alapjan 2001. jalius 1-jét

megel6zéen vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak minésiil

Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

- Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnytjtas, csaladsegités, jelzorendszeres
hazi segitségnyujtas, tamogato szolgaltatas

- Szakositott ellatasi formak: &polast, gondozast nyajtd intézmények, rehabilitacios
intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza, fogyatékos személyek lakootthon

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitdcios ellatasok elérhetésége, egyiittmiikodése;

A haziorvosi rendeldk, patikak és szakrendelok nagyrészben akadalymentesen elérhetdek.
b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége;
Az 6nkormanyzat tulajdonaban all6 kozépiiletek részben akadalymentesitettek.

C) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés  lehetoségel, fizikai, informacios és kommunikdcios akaddlymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A telepiilésen a kozszolgaltatast nyujtdo intézmények részben akadalymentesitésettek. Mara
elmondhato, hogy az egészségiigyi szolgaltatasok, a kulturalis programokhoz torténd hozzaférés
tulnyomoé részben biztositott. A jové nagy feladata, hogy a teljes kori akadalymentesitést
megvalositsuk, bar ez a jelentds koltségvonzatuk miatt csak iitemezetten lehetséges. Uj beruhazas,
felujitas a hatalyos jogszabalyoknak megfelelden csak akadalymentesitett kornyezet biztositasaval
torténhet.  Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben ¢és mas telepiilésfejlesztési
dokumentaciokban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyli hozzaférés
szempontrendszere.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
Részben megoldott.
e) kozosségi kozlekedés, jarddk, parkok akaddlymentesitettsége;

Nem megoldott. Sok esetben nem akadalymentesitettek. Az utak, jardak felujitasra szorulnak,
jelenleg kevés helyen akadalymentesitettek.

f) fogyatékossdggal élé személyek szamdra rendelkezésre allo helyi szolgdltatdasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal élé személyek nappali intézménye, stb.);

Fogyatékosok nappali intézménye nincs a telepiilésen. Kozlekedés nehézkesen megoldott. Kiilon
fogyatékkal €16k személyek szallitasara, kdzlekedésére adatok nem allnak rendelkezésre.

2023.10.01-t6l igényekhez igazitva a fogyatékosok nappali elhelyezése a Reformatus Diakonia
Filadelfia Hazaval egyiittm{ikodési megallapodas keretein beliil keriil megoldasra.

9) eldnyben részesités (hatranykompenzadlo juttatdsok, szolgdltatdsok).

Nem relevans.
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7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek Kielégitését célzé programok a telepiilésen

- Az egyenld esélyli hozzaférést (EEH) biztositd kozintézmények felmérése folyamatban van a
Nemzeti Szocialpolitikai Intézet altal megadott szempontsor alapjan.

- A telepiilésen fogyatékossaggal él0k sajatos igényeit kielégitését célzd programokat a civil
szervezetek végeznek tajékoztatast nytjto céllal.

- Az 6nkormanyzat segitségével és egylittmikodésével az NSZI érzékenyitd programjai telepiilési
szinten kozszolgaltatok részére is hozzaférhetéek. Az érzékenyité programok a tavalyi tanévben
mar megvaldsultak a kistérségi nevelési és oktatasi intézményekben, ezek felkérés alapjan a
késobbiekben is tovabb folytatodnak.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezése

- Specialis kozlekedési megoldasok kivitelezése

- Fogyatékos személyek nappali intézményének biztositdsa: a Reformatus Diakénia Filadelfia
Hazaval tortént megallapodas szerint két f6 részére biztositott a nappali ellatas igénybevétele és az
oda- vissza utaztatas is.

- Tankoteles kort fogyatékossaggal él6 gyermekek oktatasi intézményen beliili segitése
szegregacio esetén, egy€b ligyintézésben segitségnyujtas (akar teljeskorii személyes jelenlétii
segitséggel, utaztatast is biztositva).

- A haboras veszélyhelyzet eldl menekiilt fogyatékossaggal ¢él6 személyek idegenrendészeti
segitése (jogallas tisztazas, létfenntartasi tdmogatas, stb.), segitség az integracioban, a nevelési-,
oktatasi intézményekben vald lehetéségekhez vald hozzajutasban, a specialis nevelési
intézmények elérésében, specialis szolgaltatasok elérésben ¢és kapcsolattartas és aktiv
egylittmiikodés a jelzérendszeri tagokkal.

- Nagykoru személyeknek segitségnyujtas pénzbeli- természetbeni ellatasaikkal kapcsolatosan és
lakastamogatasi tigyekben.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Fogyatékkal é16k tarsas kapcsolatainak Nyari taborok szervezése, élményekkel,
elémozditasa programokkal, egyiittléttel
A fogyatékkal ¢16krél kevés ismerete van a Jatékos, interaktiv érzékenyit6 foglalkozasok
kornyezetének tartasa ovodakban, iskolakban gyerekeknek,
felndtteknek egyarant

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésSzintii megallapitisok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A kozlekedés a varosban fejlesztésre szorul Kozlekedés korszertlisitése, megujitasa
Az eséviz elvezetése nincs megoldva Csapadékviz elvezetésének kiépitése
Utak nem megfeleld allapota Utfeltjitas
Partfal omlés veszélye A partfal stabilizalasanak megoldasa
E-toltdallomasok hidnya E-toltdallomasok kiépitése
Csonakhdz nem megfeleld allapota Csonakhdz megtjitasa, korszerisitése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelgsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinto civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellaté szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, énkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

Jellemzden egy-egy konkrét feladat, megoldandd probléma kapcsan keriil sor egyiittmiikddésre,
egyezteteésre.

b) helyi donkormadnyzati, nemzetiségi onkormdnyzati, egyhdzi, Civil szektor és gazdasdgi
szereplok kozotti partnerséq bemutatdsa;

Szentendrén jelen 1év6 egyhazak: Szentendrei Katolikus Egyhazkozség, Szentendrei Reformatus
Egyhazkozség, Szentendrei Evangélikus Gyiilekezet, Szentendrei Baptista Gyiilekezet, Pomazi
Gorogkatolikus Egyhazkozség -ide tartoznak a szentendrei gérogkatolikus kozosségek is, Budai
Szerb Ortodox Egyhazmegye. Az egyhazak helyi képviseldivel, a helyi civil szervezetekkel és a
gazdasagi szereplokkel megfeleld az egyiittmiikodés, elsésorban egy-egy konkrét téma-feladat
kapcsan.

C) onkormanyzatok kézotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segito kozos programok bemutatdsa,

Az dnkormanyzat tagja a Dunakanyari Csalad-és Gyermekjoléti Intézményfenntartdo Tarsulasnak.
A Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalatnak pedig Tagintézménye miikodik teleptilésiinkon.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

Szentendre sokszintisége a varosban €16 kiillonboz6 nemzetiségeknek, igy a bolgar, cigany, gorog,
horvat, lengyel, roman, szerb, szlovak is koszonhet6. A nemzetiségek békében élnek egymas
mellett, tiszteletben tartva egymés hagyomanyait, szokdsait. A sajat kozdsségein beliil probalnak
segitséget nyujtani az érintett 6t célcsoportnak.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Az onkormanyzat a telepiilés civil szervezeteivel igyekszik megfelel kapcsolatok, szabadidds
programok kialakitasara, az idésebb és fiatalabb korcsoportok megsegitésére egyarant.

f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatdsaban.
Nem relevans.
A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdarozott esélyegyenléséQi  problémdk kapcsan — érintett
nemzetiségi onkormdnyzatok, egyéb parterek (dallami vagy onkormadnyzati intézmények,
egyhdzak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba,
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Az esélyegyenlOségi program kialakitasdban széles korti adatgytijtésre volt sziikség, ebbe a
munkaba bevonasra keriiltek tobbek kozott a varos intézményeinek vezet6i, egyes civil
szervezetek vezet6i, a nemzetiségi tigyintézo, a SZEI, védond, csaladsegitd munkatarsai, a helyi
6voda, bolcséde munkatarsai, valamint az onkormanyzati kollégak akik a varost, az itt él6
célcsoportokat, azok problémait a leginkabb ismerik és tudtak relevans javaslatot tenni a
szlikséges intézkedések megfogalmazéasaban.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgadlo eszkozok bemutatdasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e HEP
Forumot.

Az a) pontban nevesitett személyek részvételével a program megalkotasa eldtt 2023 nyaran forum
kertiilt 6sszehivasra.

c) A képvisel6-testiileti dontést kdvetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatdrozatot a telepiilési onkormdnyzat a helyben szokdsos modon kézzé teszi, és megkiildi a TEF
esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormdnyzatok HEP-jeit kozzéteszi,
honlapjan megjelenteti.

Az elfogadott Helyi Esélyegyenléségi Program kozzétételre kertiil a telepiilés honlapjan.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
1.A nagy tizletlancokban megmaradt
1.Szamos az élelmiszersegélyre pékart, gytimolcs, egyéb Szétosztasa az
raszorult ember a varosban arra raszorulok kozott
2.1d6szakosan aktualizalt
Romak 2.5zegénységben él0k megléte adomanygyiijtés, igy tisztalkodoszer,
¢és/vagy ruha, tanszer, karacsonyi ajandék
mélyszegény-
ségben €16k 3.Napi 24 oras ellatas - szallas
biztositasa.
3.Hajléktalansag megléte. A nappali és | Napszaktol és évszaktol fiiggetlen
¢jszakai szallasra, ellatasra igény segitségnyujtas a raszoruloknak,
mutatkozik emberséges kornyezetben valod
elszallasolas
1.Fiités és energetikai (szigetelés,
ablakcsere) korszertisités
1.0voda elavult energetikai halozata 2.Energetikai megujitasa az
éptileteknek
2.Kozépiletek elavult allapota 3.Kiiltéri sporteszkdzok jatszoelemek
1étesitése
3.Sporteszkozallomany fejlesztésre 4.Szabadidds programok, egytittlétek,
szorul kirandulésok, nyar napkozis tdborok
G 4.Ifjusag korében kevés a tartalmas és | megszervezése
yermekek EAIRPPR . , .
egészséges 1dOtoltés 5.Problémas teriiletek (fliggdségek,
5.Ifjusagot érintd problémas teriiletek | zaklatasok, mentalis...) feltérképezése,
(fliggdségek, zaklatasok, mentalis megeldzési és cselekvési terv
betegségek) megléte, terjedése kidolgozasa
6.Csaladi és kortars problémak, 6.Zart kozosségi tér és felndtt
fliggdség, mentalis zavar megléte a feliigyelet melletti kultaralt délutani
fiatalok korében szabadidds helyszin és elfoglaltsag
biztositasa
1.1d6sek elszigetelddése, érzelmi 1.Biblian vagy irodalmi miivon
elmaganyosodasa keresztiil kezdeményezett
p beszélgetések, véleménycserék
Idések AN L .
kialakitasa, érzelmi intelligencia
fejlesztése
2.1d6sek elszigetelodése, 2.Jatékos szellemi er6proba, verseny
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elmaganyosodasa, demencia veszélye
3.Mozgasszegény €letmod

megszervezése, kozosségi egyiittlét
3.Kbzosen gyaloglas, rendszeresen
Osszegyiilve kiilonbozo6 tavok egyiittes
megtétele

1.A sziilok korében a nevelési
alapelvek meglétének hianya.
2.Egyre nagyobb stressz nehezedik a

1.El6adasok, workshopok szervezése
szakemberek bevonasaval

2.Fizikai egészségmegdrzés érdekében
szlrések szervezése, mentalis

Nok mai csaladokra egészségért gondolatébresztd
3.Nem rendelkeznek kelld ismerettel a | eléadasok tartasa
leendd édesanyék a rajuk varo 3.Sziilésre felkészitd foglalkozasok
feladatokrol tartdsa. Baba -Mama klub mikodtetése,
aktudlis problémak atbeszélése
1. Fogyatékkal ¢él0k tarsas 1.Nydari tdborok szervezése,
kapcsolatainak elémozditasa ¢lményekkel, programokkal
. egyiittléttel
g%iyatekkal 2 A fogyatekkal él6krdl kevés ismerete | 2.Jatékos, interaktiv érzékenyité
van a kornyezetének foglalkozasok tartasa 6vodakban,
iskolakban gyerekeknek, felndtteknek
egyarant
1.A kozlekedés a varosban fejlesztésre | 1.Kozlekedés korszertsitése,
Tbb szorul megujitasa
célcsoportot | 2.Az eséviz elvezetése nincs megoldva | 2.Csapadékviz elvezetésének kiépitése
érinté, 3.Utak nem megfelel6 allapota 3.Utfelujitas
telepiilésszintii | 4.Partfal omlas veszélye 4.A partfal stabilizalasanak megoldasa
megallapitas | 5.E-t6ltéallomasok hianya 5.E-toltdallomasok kiépitése
6.Csonakhaz nem megfeleld allapota 6.Csonakhdz megujitasa, korszertiisitése
Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak is bekapcsolodhatnak a telepiilés életébe,
vérkeringésébe. Jelenleg ez varosunkban nem relevans.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢él6k kell6 tamogatast kapjanak varosunkban.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek testi és lelki fejlodését.

Folyamatosan odafigyelink az iddsek kozosségbe vald bekapcsolodasara, sziikség szerinti

segitésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndék esetén a énid6, csalad €és munkahely egyensulyanak

megtemetését.

biztositasara.

crer
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E
Az intézkedés cime, | A helyzetelemzés Az A cél A cél
megnevezése kovetkezteté- intézkedéssel | osszhangja |kapcsolodas
Seiben feltart elérni kivant mas helyi a orszagos
probléma cél stratégiai |szakmapoliti
megnevezése dokumentu- kai
mokkal |stratégiakho
z
0. Telepiilésszintii probléma
Szentendre, A kozlekedés a kozlekedési Integralt VEKOP-
fenntarthato varosban fejlesztésre | helyzet javitasa | Telepiiletfejle | 5.3.2-15-
kozlekedés szorul sztési 2016-00010
fejlesztése: Varosi Stratégia
intézményrendszer (ITS)
és a HEV
osszekotése, 1. iitem
Szentendre Izbég Az es6viz elvezetése | Csapadékviz Integralt  PM_CSAPVI
varosrész részbeni nincs megoldva elvezetése Telepiiletfejle | ZGAZD_201
csapadékviz megoldodott sztési 8/15
elvezetése legyen Stratégia
(ITS)
Szentendre, Utak nem megfeleld Utfeltjitas Integralt | TOP PLUSZ-
Piispokmajor allapota Telepiiletfejle 1.2.3-21-
lakotelep sztési PT1-2022-
gyijtoutjanak Stratégia 00074
felujitasa, Kalvaria (ITS)
ut

Az intézkedés
tartalma

Kozelekedés
korszerusitése,
megujitasa

Csapadékviz
elvezetésének
kiépitése

Utfelujitas

Az intézkedés
felelose

Polgarmester

Polgarmester

Polgarmester

H | J
Az Az intézkedés Az
intézkedés eredmé- intézkedé

megvalosi- | nyességét méré S
tasanak indika-tor(ok) | megvalési
hatarideje -tasahoz
sziikséges
eréforras
ok
(human,
pénziigyi,
technikai)
2023.10.23. | felujitott/atépitett
utszakaszok
hossza
2023.01.15. a meggépitett human,
szakaszok pénziigyi,
hossza technikai

folyamatban | feltjitott/atépitett
utszakaszok
hossza

Az
intézked
és
eredmé
nye-
inek
fenntart
hat-
0saga

folyamat
0s

folyamat
0S

folyamat
0s

Onkorményz
atok kozotti
egyiittmiikod
ésben
megvalosulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatasa

Nem relevans

Nem relevans

Nem relevans
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Szentendre, Petyina | Az eséviz elvezetése
nincs megoldva

varosrész esokert
épités és
vizelvezetés,
Barackvirag utca

Szentendre, Szirom
utca — partfal omlas
helyreallitas

Jedlik Anyos Terv -
Smart Szentendre,
e-toltéallomasok
létesitése

A Kozép-Duna vizi
turizmusanak
komplex fejlesztése
- Csonakhaz
felujitas

Kalvaria ut
felajitasa

Szentendre
Belvaros
csapadékviz
elvezetés fejlesztése

Partfal omlas

veszélye

E-toltéallomasok

hianya

Csbénakhaz nem
megfeleld allapota

Az utak nem
megfelel6 allapota

Az esbviz elvezetése
nincs megoldva

Csapadékviz
elvezetése
megoldodott
legyen

a partfal
stabilizalasa

e_
toltéallomasok
1étesitése

Csonakhaz
felujitas

Utfeltjitas

Csapadékviz
elvezetése
megoldddott
legyen

Integralt
Telepiiletfejle
sztési
Stratégia
(ITS)

Integralt
Telepiiletfejle
sztési
Stratégia
(ITS)

Integralt
Telepiiletfejle
sztési
Stratégia
(ITS)

Integralt
Telepiiletfejle
sztési
Stratégia
(ITS)

Integralt
Telepiiletfejle
sztési
Stratégia
(ITS)

Integralt
Telepiiletfejle
sztési
Stratégia
(ITS)

TOP PLUSZ-
1.2.1-21-
PT1-2022-
00069

Vis maior
palyazat

517 647
Ebr42

GZR-T-O-
2016-0021

VEKOP
4.1.1-15-
2016-0004

Onkorményz
ati
feladatellatast
szolgalo
fejlesztések
tdmogatasa
2019

PM_CSAPVI
ZGAZD_201
7/11

Csapadékviz
elvezetésének
kiépitése

A partfal
stabilizalasanak
megoldasa

E-toltéallomasok
kiépitése

Csonakhéaz
megujitasa,
korszerlsitése

Utak felyjitasa

Csapadékviz
elvezetésének
kiépitése

Polgarmester

Polgarmester

Polgarmester

Polgarmester

Polgarmester

Polgérmester

2023.07.30

2022.07.12.

2024.07.30.

fenntartasi
idGszak
vége

2025.04.03
fenntartasi
idészak
vége

2025.12.16.

fenntartasi
idészak
vége

2026.07.16.

fenntartasi
id6szak
vége

a megépitett
szakaszok
hossza

a megépitett
partfal hossza

a kiépitett
toltéallomasok
darabszama

felujitott épiilet

feltjitott utak
hossza

a megépitett
szakaszok
hossza

human,
pénziigyi,
technikai

human,
pénziigyi,
technikai

human,
pénziigyi,
technikai

human,
pénziigyi,
technikai

human,
pénziigyi,
technikai

human,
pénziigyi,
technikai

folyamat
0s

folyamat
0s

folyamat
0s

folyamat
0s

folyamat
0s

folyamat
0s

Nem relevans

Nem relevans

Nem relevans

Nem relevans

Nem relevans

Nem relevans
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I. A mélyszegénységben ¢él6k és a romak esélyegyenlésége

Elelmiszermentés Szamos az A raszorultak Integralt  Nem relevans
¢lelmiszersegélyre | tamogatasa Telepiiletfejle
raszorult ember a sztési
varoshan Stratégia
(ITS)
Adomanygyiijtés Szegénységben él0k | A raszorultak Integralt  Nem relevans
megléte tAmogatasa Telepiiletfejle
sztési
Stratégia (
ITS)
Van segitség! Hajléktalansag A Integralt ~ Nem relevans

megléte. A nappali | kozteriileteken | Telepiiletfejle

és éjszakai szallasra, | valo életvitel sztési
ellatasra igény szerii Stratégia (
mutatkozik tartozkodas ITS)
megsziintetése.
Tisztalkodasi és
alapellatas
biztositasa
I1. A gyermekek esélyegyenlésége
Izbégi  Tagévoda Ovoda elavult Ovoda Integralt TOP PLUSZ-
energetikai energetikai haloézata | energetikai Telepiiletfejle 2.1.1-21-
korszeriisités korszerlisitése | sztési PT1-2022-
Stratégia 00014
(ITS)

A nagy | Dunakanyari
iizletlancokban Csalad- és
megmaradt Gyermekjoléti
pékar, Intézmény
gytimolcs, egyéb
Szétosztasa az
arra  raszorulok
kozott
Id6szakosan Dunakanyari
aktualizalt Csalad- és
adomanygyijtés, | Gyermekjoléti
igy Intézmény
tisztalkodoszer,
ruha, tanszer,
karacsonyi
ajandék
Napi 24 oras Gondozasi
ellatas - szallas Kozpont
biztositasa. Szentendre

Napszaktol és
évszaktol
fiiggetlen

segitségnytjtas a
raszoruloknak,
emberséges
kornyezetben
vald elszallasolas

Futés
energetikai
(szigetelés,
ablakcsere..)
korszertsités

¢és | Polgarmester

Igény
szerint
folyamatosa
n

Igény
szerint
folyamatosa
n

Igény
szerint
folyamatosa
n

2024.09.30.

A segélyt| Human 5év | Karitaszokkal
igénybe  vevék kozos

szama gyujtéstaszok

kal

A segélyt| Human 5¢év | Karitaszokkal
igénybe  vevék kozos gytijtés
szama

Nappali és | Human,pé 5¢év | Nem relevans

¢éjszakai ellatottak | nziigyi,

szama.

az atépitett
tertiletek
nagysaga

technikai

human, folyamat | Nem relevans
pénziigyi, | 0S

technikai
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Kozépiiletek Kozépiiletek elavult
energiahatékonysag | allapota

i felajitasa

Szentendrén, Izbégi

Altalanos  Iskola,
Szentendrei 1.
Rakoczi Ferenc
Altalinos Iskola és
Gimnazium, Hazi
Gyermekorvosi
Rendelo

Ovi-sport palyazat, Sporteszkozalloméany
Szivarvany Ovoda | fejlesztésre szorul

Szabadidés Ifjusag korében
programok kevés a tartalmas és
szervezése egészséges idotoltés
Prevencios Ifjusagot érint6
tematika problémas teriiletek
kidolgozasa (fiiggbségek,

zaklatasok, mentalis
betegségek) megléte,
terjedése

Kozépiiletek
energiahatékon
ysagi feljitasa

Kiiltéri
sporteszk6zok
létesitése

Ko6z0sségépito,
értelmes, jora,
szépre az
értékekre
odafigyelé
nevel6-
oktatotartalmas
egyiittlétek
megszervezEése

Fizikailag  és
mentalisan
egeészséges
ifjisag nevelése

Integralt KEHOP- Energetikai
Telepiiletfejle 5.2.9-16- megjitasa az
Sztési 2016-00067 | épiileteknek
Stratégia

(ITS)

Integralt Nem relevans| Kiiltéri

Telepiiletfejle sporteszk6zok

sztési jatszoelemek

Stratégia létesitése

(ITS)

Integralt Nem relevans| Szabadidés

Telepiiletfejle programok,

sztési egyiittlétek,

Stratégia ( kirandulasok,

ITS) nyar  napkdozis
taborok
megszervezése

Integralt Nem relevans| Problémas

Telepiiletfejle teriiletek

sztési (fiigg6ségek,

Stratégia ( zaklatasok,

ITS) mentalis...)
feltérképezése,
megeldzési és
cselekvési  terv
kidolgozasa

Polgarmester 2024.08.07. az atépitett folyamat | Nem relevans
fenntartasi épiiletek 0s
iddszak mindsége,
vége mennyisége
Polgarmester 2026.05.07. folyamat | Nem relevans
fenntartasi 0s
idészak
vége
Dunakanyari Igény A programon | Human, 5év Nem relevans
Csalad- és | szerint résztvevo pénziigyi,
Gyermekjoléti | folyamatosa | gyermekek szama | technikai
Intézmény n
Dunakanyari Igényekhez | prevencidos anyag Human, 5év Nem relevans
Csalad- és | igazodva hoz hozzaférdk | pénziigyi,
Gyermekjoléti | folyamatosa | szama technikai
Intézmény n
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6. |Toltsik  jol a|Csaladi ¢és kortars | Fizikailag  és | Integralt Nem relevans| Zart kozosségi tér | Szentendrei Igényekhez | A programon | Human, |5 év Nem relevans
délutant problémak, mentalisan Telepiiletfejle és felné6tt | Baptista igazodva résztveve pénziigyi,

fliggdség, mentalis egészséges sztési feliigyelet Gyiilekezet folyamatosa | gyermekek szama | technikai

zavar megléte a | ifjusag nevelése | Stratégia ( melletti Kkultaralt n

fiatalok korében ITS) délutani
szabadidos
helyszin és
elfoglaltsag
biztositasa

I11. A nék esélyegyenlésége

1. |Hogyan neveljiink |A sziil6k korében a| A gyermekek | Integralt Nem relevans| El6adasok, Piuspokmajor | Igényekhez |A résztvevé  Human, |5 év Nem relevans
nevelési  alapelvek | nevelési és | Telepiiletfejle workshopok Lakotelepi igazodva anyukak, szil6k | pénziigyi,
meglétének hinya. mentélhigiénias | sztési szervezése Bolcséde, rendszerese | szama technikai
problémainak | Stratégia ( szakemberek Szentendre n
id6ben val6 | ITS) bevonasaval Varosi Ovodak
felismerése,
megelozése
2. | Egészségtudatossag, Egyre nagyobb | Work-life Integralt Nem relevans| Fizikai Egészséges varosi A programon | Human, 5¢év Nem relevans
sziirések, prevencio |stressz nehezedik a | balance Telepiiletfejle egészségmeglrze | Varosért programokh | résztvevok szama | pénziigyi,
mai csaladokra segitése, sztési s érdekében | Kozalapitvany | oz/alkalmak technikai
megel6zés, Stratégia ( sziirések hoz
priorizalas ITS) szervezése, csatlakozva
mentalis
egészségért

gondolatébresztd
el6adasok tartasa

3. |Sziilésre felkészités, Nem  rendelkeznek Edesanyak Integralt Nem relevans| Sziilésre Védoénoi folyamatosa | A programon | Human 5év Nem relevans
Baba-Mama klub kelld ismerettel a | tajékoztatasa, | Telepiiletfejle felkészitd Szolgalat n résztvevok szama
leendé édesanyak a|felkészitése a | sztési foglalkozasok
rajuk varo | sziilésre és azt | Stratégia tartdsa. Baba -
feladatokrol kovetd (ITS) Mama klub
gyermekgondoz mikddtetése,
asi id6szakra aktualis
problémak
atbeszélése

IV. Az idé6sek esélyegyenlosége
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Bibliaterapiai, Id6sek
dramapedagogiai | elszigetel6dése,
foglalkozas érzelmi
elmaganyosodasa
Helytorténeti 1d6sek
verseny és képzések | elszigetelodése,
megrendezése elmaganyosodasa,
idéseknek demencia veszélye
Orszagos Gyaloglo | Mozgasszegény
Idésklub életmod
miikédtetése

Ko6zosségi
élmény,
aktivizalas
mentalis
Segitségnyujtas
rendszeresen

és

Koz06sségi
élmény, agyi és
egyéb
képességek
trenirozésa

Fizika aktivitas,
mozgaskoordin
acié fejlesztés
csoportosan

V. A fogyatékossaggal €16 személyek esélyegyenlosége

Nyari taboroztatas| Fogyatékkal — élok

fogyatékos tarsas kapcsolatainak
gyerekeknek elémozditasa
Erzékenyito A fogyatékkal
. ¢€16krol kevés
foglz,llkozasok ismerete  van a
tartasa .. .
kornyezetének

Integralni  Sket
amennyire lehet,
élményeket adni
nekik, mikozben
csaladjuk
tehermentesiilnek
kicsit
Minél tobb
informaciot
eljutattni a
fogyatékos
emerek
kdrnyezetében
éloknek, a

Integralt Nem relevans
Telepiiletfejle

sztési

Stratégia

(ITS)

Integralt Nem relevans
Telepiiletfejle
sztési
Stratégia
(ITS)
Integralt OGYIK
Telepiiletfejle

sztési

Stratégia

(ITS)

Integralt Nem relevans
Telepiiletfejle

sztési

Stratégia (

ITS)

Integralt Nem relevans
Telepiiletfejle

sztési

Stratégia (

ITS)

Irodalmi  miivon
vagy a Biblian
keresztiil
kezdeményezett
beszélgetések,
véleménycserék
kialakitasa,
érzelmi
intelligencia
fejlesztése

Jatékos szellemi
erbproba, verseny
megszervezése,
kozosségi
egyiittlét

Ko6z6sen
gyaloglas,
rendszeresen
Osszegylilve
kiilonb6z6 tavok

egyluttes
megtétele

Nyari taborok
szervezése,
élményekkel,
programokKkal,
egyiittléttel

Jatékos,
interaktiv
érzékenyitd
foglalkozasok
tartasa
ovodakban,
iskolakban

Gondozasi kéthetente
Kozpont folyamatosa
Szentendre n
Szentendre tavasszal és
Varos Osszel
Onkorményzat, | alkalmanké
Aranykor nt

Kozpont

Egészséges

Varosért

Kozalapitvany

Dunakanyari nyaranta
Csalad- és
Gyermekjoléti

Intézmény

Dunakanyari

Csalad- és .

1. | havi
Gyermekjoléti ,
Intézmény rendszeressé

ggel

A programon
résztvevok szama

A programon
résztvevok szama

A programon

résztvevok szama

A programon
résztvevok szama

A programon
résztvevok szama

Human

Human,
pénziigyi,
technikai

Human,

Human,
pénziigyi,
technikai

Human

igények |Nem relevans
hez
igazitva

folyamat | Nem relevans

0s

folyamat | Nem relevans

0s

folyamat | Nem relevans
0s

igények | Nem relevans
hez
igazitva
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meggértés,
elfogadas
elésegitése
érdekében

gyerekeknek,
felnbtteknek
egyarant
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikddé nem dnkormanyzati fenntartas intézmények vezet6it pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢s iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintd
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelos Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmtikodés alakulhat Ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatarozasa
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- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokeészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 6sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten Kitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {iilésezik.

A Forum miikddését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felel6st jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt osszetétele:
Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos 6nkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodo 6nkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplék, munkaltatok képviseloi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

o atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kornyezo telepiilések onkormanyzati szerepldi,
e  jarési jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzarkozasi programok
képviseloi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleloseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo HEP Forum els6
ilésének mihamarabbi §sszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségvisel6it, az intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenléséggel 0sszefliggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.

- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tamogatasa, az onkormanyzat ¢s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.

- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetéjével.

- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia Kkell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges

1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol
intézkedni
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A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi eloirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogaddé és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- FelelOsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP 1T-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalodsitasaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eloirt feladat-megosztas, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitliz6tt célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

86



4. Elfogadas médja és datuma

I. Szentendre varos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

Il. Ezt kovetden Szentendre Varos Képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €és ...............ccovinnnn.n. Kt. sz
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselo testiilet elfogadé hatarozatanak kivonata

Szentendre, 2024. 01. Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA
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