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Bevezetés

A jelen iigyrend célja, hogy meghatdrozza az Aquapalace Korlatolt Felelosségli Tarsasdg (a
tovdbbiakban: Tarsasdg) Felligyeld Bizottsaganak hatdskdrére, szervezetére és mikddésére,
tagjainak jogaira és kotelezettségeire vonatkozé alapvetd szabalyokat. A Feliigyel$ Bizottsag a
gazdasagi tarsasdgokrol sz6l6 torvény (a tovébbiakban: Gt.), a Tarsasag alapité okirata, valamint a
jelen Gigyrend szerint miikodik.

A Feliigyeld Bizottsag létrehozasa és a feliigyel6 bizottsagi tagsag

1. A Feliigyel6 Bizottsag harom tagho!l 4ll.

2. A Feligyeld Bizottsag tagja csak természetes személy lehet. Nem vélaszthaté a Feligyel6
Bizottsag tagjava:

o akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztésre itéltek, amig a
biintetett el6élethez fliz6d6 hatranyos jogkévetkezmények alél nem mentesiilt;

U akit valamely foglalkozastdl jogerds biréi itélettel eltiltottak, az itélet hatalya alatt az
abban megjeldlt tevékenységet fétevékenységként folytaté gazdasagi tarsasdgban;

® a Tarsasag vezetd tisztségviseldje, annak kdzeli hozzatartozdja (a kdzeli hozzatartozd

fogalmat a Polgari Torvénykonyvrdl szél6 térvény értelmezé rendelkezésci
hatarozzék meg), valamint élettarsa

. a Tarsasag valasztott kényvvizsgaldja; .
. a Tarsasag munkavéllaldja, kivéve a munkavallalok érdekképviseletét;
® az, aki a Tarsasdgéval azonos fGtevékenységet végzd més gazdasigi tarsasagban,

illetve szdvetkezetben vezetd tisztségviseld, kivéve, ha ezt az érintett gazdasagi
tarsasdgok alapité okiratai/tarsasdgi szerzédései lehetévé teszik, vagy ezen
tarsasdgok tagjai/legfobb szervei ehhez hozzéjarultak

3. A Fellgyelé Bizottsag tagjait a Tarsasdg tulajdonosa vélasztja és hivija vissza,

4. A felligyelobizotisdgi tagsdg az e tisztségre megvalasztott személy altal tdrténd irasbeli
elfogaddssal jon létre. A feliigyelGbizottsdgi taggd megvalasztott személy a tisztség
elfogadéasatél szdmitott 15 napon belll irasban tdjékoztatni koteles azokat a gazdasagi
tarsasdgokat, amelyeknél mar feliigyelébizottsagi tag.

5. A feliigyeldbizottsagi tagsag hatarozatlan idére szol.

6. Megszimik a feliigyeldbizottsdgi tagsag:

o visszahivassal (amelyre barmikor sor keriilhet),

° a tag altal t6rténd lemonddssal;

J torvényben szabalyozott kizard ok bekdvetkeztével;
® elhalalozdssal:

s kiilon térvényben meghatarozott esetekben.

A megiliresedett feliigyeldbizottsagi hely bet6ltésérdl a Tarsasag tulajdonosa dont.

A Telligyel6 Bizottsdg tagjai a Térsasdg tulajdonosihoz és a Feliigyels Bizottsdg elndkéhez
intézett irasbeli nyilatkozattal tisztségiikrél indokolas nélkiil barmikor lemondhatnak, azonban
ha azt a Térsasdg muikodSképessége megkivanja, a lemondéas csak az annak bejelentésétdl




szamitott 60. napon valik hatdlyossa. Ez aldl kivétel, ha a Tarsasag tulajdonosa az Uj
felligyelobizottsagi tag megvalasztasardl mar ezt megel6z6en gondoskodott. A lemondas
hatalyosséa valasdig a feliigyelobizottsagi tag koteles a megbizatasaval egyiitt jaré feladatokat,
intézkedéseket megtenni, illetve a sziikséges dontések meghozatalaban részt venni.

A Feliigyel6 Bizottsag feladata és hataskore

7. A Feliigyeld Bizottsdg a Tarsasag tulajdonosatdl kapott megbizas alapjan ellendrzi a Tarsasig
vezetését.

A Feliigyel6 Bizottsag feladata a Tarsasag torvényes mitkodésének ellendrzése, nem feladata
azonban a Térsasag eredményes miikddtetése, az a Tarsasag ligyvezetésének a feleldssége.

A Téarsasag torvényes mitkddésének ellenorzése céljabdl a Feliigyeld Bizottsag:

a) a Tarsasag igazgatdjanak adott javaslatokkal gondoskodik arrél, hogy a Tarsasig
rendelkezzék az eredményes miikddését biztositd atfogo ellendrzési rendszerrel;

b) a Tarsasag igazgat6jatol, vezetd allasu munkavallal6itol felvilagositast vagy jelentést
kérhet;

¢) a Tarsasag konyveit és iratait megvizsgalhatja, illetve szakértdvel megvizsgéltathatja.
A konyvek vizsgélata torténhet Ugy is, hogy a Tarsasdg munkatarsanak jelenléte,
tdmogatasa és feliigyelete mellett a Feliigyel6 Bizottsag tagjai betekinthetnek a
Tarsasag szamitégépes adatnyilvantartd rendszereibe, abbdl kimutatasokat
készithetnek.

d) megvizsgalhatja a Tarsasag tizleti folyamatait

e) megvizsgalja a Tarsasdg tulajdonosa elé terjesztett valamennyi Iényeges
tizletpolitikai jelentést, valamint minden olyan elGterjesztést, amely a Tarsasag
tulajdonoséanak kizdrolagos hatéskorébe tartozo ligyre vonatkozik;

f) megvizsgalja a Térsasag igazgatoja altal a Feligyeld Bizottsdg részére havonta
készitett jelentést az igyvezetés munkajardl, a Tarsasag vagyoni helyzetér6l és
lizletpolitikdjarol; valamint a részlegek teljesitményérdl, eredményérdl illetve a
célkitlizéseirol

g) irasbeli jelentést készit a Tarsasag tulajdonosa részére a szamviteli torvény szerinti
éves beszamolorodl és az addzott eredmény felhasznalasarol;

h) irasban tajékoztatja a Tarsasag tulajdonosat, és dontését kezdeményezi, amennyiben
megitélése szerint az igazgatd tevékenysége jogszabalyba, a Tarsasig alapitd
okirataba litkozik, vagy egyébként sérti a Tarsasag, vagy a Tarsasag tulajdonosanak
érdekeit;

1) egyetértése sziikséges az igazgatd altal a konyvvizsgald személyére tett javaslathoz,
illetve kezdeményezheti a konyvvizsgalo felmentését;

j) megbizza tagjait az egyes ellendrzési feladatok ellatasaval, valamint megosztja tagjai
kozott az egyes ellendrzendd ligykoroket

j) szikség esetén kijeloli a Térsasag perbeli képviseletét ellatd feliigyeldbizottsagi
tagot;

k) megallapitja sajat ligyrendjét, amelyet a Tarsasag tulajdonosa hagy jova

A Feliigyel6 Bizottsag tagjainak jogai és kotelezettségei,
felel6sségiik

8. A Feliigyel6 Bizottsag minden tagjanak joga és kotelezettsége, hogy a bizottsag munkéjaban
részt vegyen és személyes tevékenységével aktivan, eldmozditsa a testiilet eredményes
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mitkodését. A Feligyeld Bizottsag tagjai személyesen kételesek eljarni, képviseletnek nincs
helye.

A Feliigyelé Bizottsag tagjai kotelesek ellatni a rdjuk bizott ellendrzési feladatokat, tovabba
kotelesek részt venni a Feliigyeld Bizottsdg tilésein.

A Feliigyvels Bizottsag barmely tagja jogosult:

a) az Ulés napirendjére javaslatot tenni;

b) az {ilés Osszehivasat kémi a Feliigyeld Bizottsig elndkétdl irdsban az ok és a cél
megjelélésével, illetve ha az elndk a kérésnek nem tesz cleget a 22. pont szerint,
akkor az tlést maga Gsszehivni;

¢) anapirenden szerepld kérdésekben véleményt nyilvanitani;

d) ahatarozatok meghozataldban (a szavazasban) részt venni,

¢) a meghozott hatdrozattal kapcsolatos ellenvéleményének az ilés jegyzikonyvebe
valo rogzitését kérni.

A Feliigyel$ Bizottsag tagjai tandcskozdsi (felszolalasi) joggal jogosultak részt venni a Tarsasag
tulajdonosanak képviseld-testiileti Glésén, a Tarsasagot érintd napirendi pont targyalasara
korlatozva.

A Feliigyeld Bizottsag tagjai jogosultak jogsértésre hivatkozassal a Térsasag tulajdonosa altal
hozott hatarozatok birosagi felilvizsgalatat kezdemeényezni,

A Feliigyeld Bizottsag tagjai jogosultak a Téarsasdg hivatalos irataiba betekinteni, és arrol
masolatot keérni.

A Feligyeld Bizottsdg tagjai a Tarsasag ligyeirdl szerzett értesiiléseiket - tisztseguk
megszinését kovetden is — lizleti titokként kotelesek megbrizni. Felelosek annak biztositasaért,
hogy illetéktelen személyek ne férhessenek hozzd az altaluk kért és részitkre kiadott iratokhoz
és adatokhoz.

A Felligyeld Bizottsag tagja és kozeli hozzétartozdja, valamint élettdrsa nem kothet a sajat
nevében vagy a sajat javara a Tarsasag fotevékenységi korébe tartozo Ugyleteket, kivéve, ha ezt
a Tarsasag alapito okirata kifejezetten megengedi.

A Feliigyels Bizotisag tagjai e tisztség ellatdsaért a Térsasag tulajdonosa altal megéllapitott
mérték(l dijazasban részesiilnek.

A Feliigyeld Bizottsag tagjat ¢ mindségében sem a Tarsasag dolgozdja, sem pedig a Tarsasag
tulajdonosa nem utasithatja.

A Feligyelé Bizottsag tagjal az ilyen tisztséget betoltd személyektdl elvarhato fokozott
gondossaggal kotelesek eljarni, kitelezettségeik megszegésével a Tarsasagnak okozott karert a
polgéri jog szabdlyai szerint felelnek. Ha a kart a Feliigyelo Bizotisig hatérozata okozta,
mentesiil a felelésség aldl az a feliigyelSbizotisagi tag, aki a dontésben nem vett részt, valamint
az a tag is, aki a hatérozat ellen szavazott és kérte ellenvéleményének az iilés jegyzdkdnyveében
vald rdgzitését.

A Feliigyel6 Bizottsag szervezete, miikodése




19. A Feliigyel6 Bizottsag testiiletként jar el. A Feliigyelé Bizottsag a munkéjat éves munkaterv
alapjan végzi, amelyet legkésdbb a targyév februar 15. napjaig éllitanak ossze és fogadnak el.
Az els6 munkaterv dsszedllitdsanak és elfogaddsdnak hatarideje 2013. augusztus 30.

20. A feligyel6 bizottsdg miikodésével, feladatainak ellatasaval kapcsolatosan a Feltgyelo
Bizottsagnal vagy annak barmely tagjainl jelentkezé indokolt és igazolt koltségeket a Tarsasag
viseli, beleértve az esetlegesen igénybe vett vagy az iilésekre meghivott szakérték munkadijat és
koltségeit is.

21. A Feliigyeld Bizottsag a tagjai sordbol elnokot vélaszt. A Feliigyeld Bizottsag iiléseit az elnok
hivja dssze €s vezeti. Az elndk gondoskodik az iilések technikai feltételeirdl (beleértve az
adminisztrativ tevékenységet is). Az elndk feladata az iilések el6készitése, a testiileti
tevékenység irdnyitasa, koordindlésa, a Feliigyeld Bizottsig élldspontjanak a képviselete a
Tarsasag tulajdonosa felé. Amennyiben ez sziikséges, az elnok képviseli a Feliigyel
Bizottsagot harmadik személyek felé. A bizottsdg nevében a kiadmanyozasi jogkdr az elndkot
illeti meg. Az elndk akadalyoztatdsa esetén feladatait az éltala kijelslt feliigyelObizottsagi tag
latja el.

22. A Feliigyeld Bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb hat alkalommal tart iilést. Az iilések
kozotti iddtartam hdrom honapnal hosszabb nem lehet. Az év elsé felében egy iilést olyan
idopontban kell megtartani, hogy az legalabb 15 nappal megelézze a Tarsasig szamviteli
torvény szerinti éves beszdmolojanak elfogadisa és az adézott eredmény felhasznalasa
targyaban dontd tulajdonos képvisels-testiileti iilésének idépontjat.

23. Az elndk kételes nyolc napon beliil intézkedni a Feliigyeld Bizottsag iilésének 15 napon beliili
id6pontra valé 6sszehivasarol:
* ha azt a Feliigyel6 Bizottsag barmely tagja, az igazgaté vagy a konyvvizsgalé irasban az ok
¢s a cél megjelolésével kéri
e ha alegutdbbi {ilés 6ta hdrom honap mar eltelt,
e ha valamely, a Tédrsasdg tulajdonosa elé terjesztendd jelentés Feliigyeld Bizottsag altali
megvizsgaldsa végett ez sziikséges.

Ot munkanapon beliil kételes az elndk a F eliigyelé Bizottsag tilésének 6sszehivasara:
 haaz el6z6leg 6sszehivott feliigyelbizottsagi iilés hatérozatképtelen volt (28. pont),

Ha az elndk nem tesz eleget az ilés Osszehivésa irdnti kételezettségének, az iilést a Felligyelo
Bizottsdg barmely tagja dsszehivhatja.

24. A Felligyeld Bizottsdg iilésére szol6 irasbeli meghivé — ideértve a levél, telefax, e-mail vagy
tavirat Utjan a cimzetthez intézett meghivast is — a Kkitlizott idépont elott legalabb ot
munkanappal kell a Feliigyeld Bizottsag tagjai részére eljuttatni. A meghivénak tartalmaznia
kell az {lés helyét, idejét, napirendjét. A meghivéhoz mellékelni kell az iilés napirendjére
kitizott kérdésekben valé hatdrozathozatalhoz —sziikséges informéciokat tartalmazod
eloterjesztéseket, jelentéseket és egyéb anyagokat.

25. A feligyelSbizottsagi {ilés napirendjére kell tlzni minden olyan kérdést, amelynek a
megtargyaldsat a Tarsasdg tulajdonosa, a Feliigyeld Bizottsdg elndke, legalabb két
feligyelSbizottsagi tag, a konyvvizsgald, illetve a igazgaté javasolja.

26. Nem szabalyszerlien &sszehivott feliigyelobizottsagi ilést csak akkor lehet megtartani, illetve a
meghivoban k6z6lt napirenden nem szerepld kérdést csak akkor lehet megtargyalni, ha az
tilésen valamennyi felligyelébizottsagi tag jelen van, és az {ilés megtartasa, illetve a meghivoban
nem kozolt napirendi pont megtargyalasaval mindegyikiik egyetért. Ezt a tényt az iilésrol
készitett jegyzOkonyvben rogziteni kell.

Aquapalace Kft. FB iigyrendje
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A Feligyel6 Bizottsag tilései zartak, azokon a Feliigyelé Bizottsag tagjain kiviil csak a
meghivottak vehetnek részt. A Felligyeld Bizottsag iiléseire sziikség szerint meghivhatja

a) a Tarsasag tulajdonosanak képviselojét;

b) a Tarsasag igazgatdjat;

c) a Tarsasag konyvvizsgalojat;

d) a Tarsasagnak alkalmazottjat

e) az adott kérdés véleményezéséhez igénybe vett kiils6 szakértot.

Az a)-c) pont alattiak a Feliigyeld Bizottsag iilésein tanicskozési joggal vehetnek részt. A
Feliigyelo Bizottsag eseti jelleggel, a napirendtél fliggéen mas személyeket is meghivhat
tiléseire. Indokolt esetben a Feliigyel6 Bizottsag hatarozattal elrendelheti, hogy az adott
napirendi pont targyaldsanal csak a Felligyel Bizottsag tagjai lehetnek jelen.

A Felugyel6 Bizottsag Ulésének lefolyasa a kovetkez6. Az 1iilés megnyitasat, a
hatarozatképesség megallapitasat és a napirend elfogaddsat kovetden az egyes napirendi
pontokat az elfogadott sorrendben targyalja meg a bizottsag. Egy napirendi ponton beliil elészor
az eloterjesztés (jelentés) ismertetésére kerill sor, majd kérdések, hozzaszdlasok, vita
kovetkezik. Ennek alapjan az elndk megfogalmazza az elhangzott hatarozati javaslatokat, és
azokat egyenként szavazasra teszi fel. A szavazast kovetden az elndk megdallapitja annak
eredményét és ismerteti az elfogadott hatarozat szovegét. A targysorozat megtargyaldsa utan az
tilést be kell rekeszteni, a jegyzokonyvet le kell zarni.

Bar elsdsorban az iiléseket a tagok személyes jelenlétével bonyolitja a Felligyel6 Bizottsag, a
kovetkezo feltételek fennéllasa esetén lehet6ség van elektronikus telekommunikacioval is részt
venni egy felligyel6bizottsagi ilésen:
a) egy ilésen legfeljebb egy tag lehet, aki telekommunikécidval vesz részt
b) a telekommunikédcidval részt vevo tag legalabb ketté munkanappal elore jelezte a
tobbi tagnak ebbéli szandékat
¢) az alkalmazott telekommunikéciés technika egyértelmilen alkalmas a tavoli fél
személyének azonositasara, kétiranyu és valods idejli kommunikacidt tesz lehetové
hang kozvetitésével vagy hang és kép kozvetitésével, amit minden résztvevd hall
illetve lat

A Felligyel6 Bizottsag tilése hatarozatképes, ha azon mindharom tag jelen van vagy két tag jelen
van ¢és a harmadik a 29. pont szerint telekommunikacioval vesz részt. Az iilés
hatarozatképességét az elnok éllapitja meg. Hatarozatképtelenség esetén az elnok haladéktalanul
koteles az tilést 15 munkanapon beliili idépontra ismételten Gsszehivni.

A Felligyel6 Bizottsag a dontését a jelenlevo feliigyelobizottsagi tagok egyszerli szot6bbségével
hozza. Minden feliigyelobizottsagi tagot egy szavazat illet meg. SzavazategyenlOség esetén az
elnok szavazata dont. A szavazas nyilt. Titkos szavazds alkalmazasarol esetenként dont a
testiilet.

Az 1ilésrd] irasban jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzokonyvet, az iilést kovetéd nyolc napon
beliil gépirasos formdban el kell késziteni, és azt meg kell killdeni minden feliigyel6bizottségi
tag, valamint a 26. a), b), ¢) pont szerinti meghivottak részére. A feliigyel6bizottsagi tagok és a
26. pont a), b) és c¢) pont szerinti meghivottak a résziikre megkiildott jegyzokonyvet harom
napon belill véleményezhetik, és kérhetik észrevételeik jegyzokonyvbe foglalasat.

A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell az iilés helyét, iddpontjat, a megjelentek nevét a részvételi
jogosultsaguk feltiintetésével, a napirendi pontokat, a targyalt tigyekben felszolalok nevét és a
felszolalasok rovid lényegét, az elhangzott hatdrozati javaslatokat, a szavazds aranyat és
eredményét, a meghozott hatarozatokat, valamint — erre iranyuld igény esetén — a
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hatarozathozatalt kovetden is fenntartott esetleges kisebbségi, illetdleg killonvéleményeket. A
jegyzOkonyvet az elndk és a jegyzokonyvvezetd irja ald. A jegyzOkonyvhoz — erre iranyuld
igény esetén — a kisebbségi vagy kiilonvéleményt irasban csatolni kell. A jegyzokonyvbol
sziikség esetén kivonatot kell késziteni. A kivonatot az elndk irja ala.

A Felligyelé Bizottsadg dontéseit, allasfoglalasait hatdrozati formaban hozza. A hatéarozatokat
¢évenként arab szdmmal, folyamatos szamozassal kell ellatni (pl. 1/2013. sz. hatarozat, 2/2013.
sz. hatdrozat, stb.). A hatarozat tartalmatél fiiggéen fel kell tiintetni a teljesitési hataridot és a
végrehajtasért felelés személy nevét. A Felligyeld Bizottsag altal hozott hatdrozatokat a
meghozott dontések idérendi sorrendjének megfelelden, a hatdrozatok konyvében kell vezetni,
illetve a igazgatonak — kivonati formaban — meg kell kiildeni,

Az tlések iratanyagat tilésenkénti elkiilonitésben kell tarolni. Az Ggyirat kezelésért a Felligyeld
Bizottsag elndke felelds. A Feliigyeld Bizottsag tagjai korlatozas nélkiil jogosultak betekinteni a
bizottsag ligyirataiba.



Zaradék 1.

Alulirott, az Aquapalace Kft. lgyvezetdé igazgatoja jelen Feliigyel6 Bizottsagi Ugyrendet
elolvastam, megismertem és a jovoben ugy fogok eljarni, hogy a jelen ligyrendben meghatarozott, a
Felligyel¢ Bizottsag miikodéséhez sziikséges feltételeket biztositom és feladatokat elvégzem. A 7.
pontban meghatarozott jelentéseket és kimutatasokat elektronikus formaban, szamitégéppel tovabb
feldolgozhato formaban (adatokat tartalmazé kimutatasok Microsoft Excel fajlban, szdveges
leirasok Microsoft Word fajlban) bocsajtja majd a Tarsasag a Feliigyel6 Bizottsag illetve a felkért
szakértok rendelkezésére.

Szentendre, 2013. julius 25.
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Balogh Zoltan
Aquapalace Kft. tigyvezeto ig.

Zaradék 2.

1. Jelen iigyrendet az Aquapalace Kft. Feliigyeld Bizottsaga 2013. julius 25. napjan megtartott
ilésén fogadta el, és azt jovahagyas végett a Tarsasag tulajdonosa elé terjeszti.

2. Jelen ligyrend a Tarsasag tulajdonosa altal torténd jovahagyas napjan 1ép hatalyba.

Szentendre, 2013. jalius 25. (‘
..... k/((.// CWO‘—’(/&\/@?C‘R

- Perneczky Zoltan Lontai Tamas
' Elnék Tag

Wildner Agost
Tag

Szentendre Varos Onkormdanyzatanak képviselo-testiilete, mint az Aquapalace Kft. tulajdonosi
jogokat gyakorlé testiilete a fenti ligyrendeta .......................... sz. hatarozataval jovahagyta.




