KIVONAT 
Szentendre Város Önkormányzat Képviselő-testületének

2008.  január 22-i  üléséről készült jegyzőkönyvéből

10.
Előterjesztés Szentendre Város Önkormányzat Képviselő-testületének Polgármesteri Hivatalában dolgozó köztisztviselők teljesítménykövetelményeinek alapját képző célok meghatározásáról
Előadó: dr. Dietz Ferenc polgármester 

Szentendre Város Önkormányzat Képviselő-testületének

15/2008. (I. 22.) Kt. sz. határozata:
Szentendre Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Polgármesteri Hivatal 2008. évi teljesítményértékelésének alapját képző kiemelt céljaiként az alábbiakat határozza meg: 

1. 
Kiemelt célok:

· a hatósági munka törvényességi színvonalának emelése, a napi munkavégzés során a törvényesség következetes érvényre juttatása (határidők megtartása, válaszlevelek teljeskörű határidőre történő elkészítése); 

· a pályázati felhívások folyamatos figyelemmel kisérése, a különböző pályázati lehetőségek feltérképezése és a pályázatokon történő részvétel előkészítése;

· az adóhátralékok fokozottabb behajtása;

· az új adóalanyok felkutatása, bevonása; 

· az önkormányzati vagyonkoncepció elkészítése és végrehajtása 

2.
 Alternatív célok:

· elektronikus közigazgatás működtetése

· ügyfélbarát működés

· tervszerűbb vagyongazdálkodás

· kistérségi munka segítése

· kommunikáció (városkönyv, fórumok stb.)

· kapcsolattartás a kisebbségi önkormányzatokkal

· az önkormányzat éves költségvetésének végrehajtása során a gazdálkodás szabályszerűségének biztosítása célszerűségi, hatékonysági, takarékossági és kockázatelemzési szempontok alapján;

· a lakosság adófizetési moráljának javítása;
· a költségvetési koncepció és költségvetési javaslat határidőre történő elkészítése;

· hatékony részvétel az ingatlanhasznosítás költségvetési rendeletben meghatározott előirányzatainak teljesítésében;

· a lakókörnyezet fejlesztése, a közparkok, közterek állapotának javítása, a zöldterületek bővítése, a környezetterhelés csökkentése, valamint a lakosság életminőségének javítása;

· az önkormányzat felelősségi körében a környezet állapotának és annak a lakosság egészségére gyakorolt hatásának folyamatos figyelemmel kisérése;

· a megváltozott jogszabályok alapján a jogszabályváltozások folyamatos figyelemmel kísérése és ennek megfelelően a  helyi rendeletek felülvizsgálata;

· a képzettségi színvonal emelése érdekében a továbbképzési terv előkészítése, az alap,-és közigazgatási szakvizsga kötelezettség teljesítésének elősegítése;

· az esedékes vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség határidőre történő elkészítése, megszervezése;

· a képesítési előírások meglétének felülvizsgálata, ellenőrzése; az új feladatokhoz új képesítés megszerzésének előírása;

· az önkormányzati rendeletek európai uniós előírásoknak megfelelő folyamatos aktualizálás, a jogszabályváltozások alapján 

· a hatósági munkavégzéshez szükséges jogszabályok megismertetése a köztisztviselőkkel;
· a Polgármesteri Hivatalban az ügyfélszolgálat folyamatos működtetése, a hatósági ügyintézés folyamatos ellenőrzésének fokozása; 

· a Polgármesteri Hivatal honlapjának folyamatos korszerűsítése, karbantartása és aktualizálása;

· a Polgármesteri Hivatal információs hálózatának fejlesztése, az elektronikus ügyintézés bevezetése, a nyomtatványok internetes letöltésének lehetősége;

· a hivatali folyamatok minőségbiztosítási követelményeinek megfelelő lebonyolítása;

· országgyűlési és helyi választások, népszavazás színvonalas lebonyolítása. 

Felelős: 
Jegyző

Határidő: 
azonnal
K. m. f.


dr. Dietz Ferenc  s. k.
dr. Molnár Ildikó s. k.


polgármester
jegyző

Kapja:

1. Önkormányzati és Szervezési Iroda – irattár

2. A Képviselő-testület tagjai – Weboldalon

3. Személyügyi  referens – intézkedésre

Közzétéve az F/Közös/Határozatok mappában és a Weboldalon.

A kiadmány hiteléül:
Szentendre, 2008. január  23.

Ancsin Mária

jegyzőkönyvvezető
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